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Presentacion

Con esta publicacion o Seminario Permanente de Educacion para a Igualdade continda o seu
labor de previr e erradica-las relaciéns que sustentan a violencia de xénero.

Cremos que é responsabilidade de toda a comunidade educativa promove-lo cambio e a revi-
sion de concepcions estereotipadas que, na cultura androcéntrica, serven de sustento & apren-
dizaxe e 6 mantemento da violencia de xénero entre 0 alumnado. Non obstante, esta guia vai
dirixida especialmente 6 profesorado por ver este colectivo como o que maiores facilidades ten
para impulsar modificacions posibles e desexables cara & prevencién da violencia sexuada no
ambito educativo.

Co fin de axudalo elaborouse Educar para previ-la violencia de xénero. Guia para o profeso-
rado de educacién infantil e primaria, que pretende acompafa-lo profesorado dese nivel edu-
cativo na sta reflexién particular sobre a propia practica docente e, 6 mesmo tempo, ache-
garlle lifas e ferramentas que lle resulten validas para a sua intervencién na aula.

Pensamos que as suxestiébns que aqui presentamos facilitarAdn a consecucién dun desenvolve-
mento das tarefas educativas que contribuira a previr e facer desaparece-la lacra social da vio-
lencia de xénero.

Asdo.: Marta Gonzélez Vazquez Asdo.: Alberto Gonzéalez Armesto
DIRECTORA XERAL DO DIRECTOR XERAL DE
SERVICIO GALEGO DE IGUALDADE CENTROS E ORDENACION EDUCATIVA
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Introduccion

Esta guia trata sobre a necesidade de atende-las relacions e os conflictos para previr dun modo
eficaz a violencia. Para iso invita O lector e & lectora a reflexionar sobre as raices deste feno-
meno, facendo especial fincapé en determinados modelos e formas de vivi-la feminidade e a
masculinidade.

Con este fin faise unha incursion no conxunto de relacions que se dan no seo das institucions
escolares, que non esta so centrada no que pasa co alumnado, senén tamén en cémo as per-
soas adultas (profesorado e familias) poden reproducir ou, polo contrario, deixar sen sentido as
expresions de violencia.

As relaciéns nos centros escolares danse, como sempre, entre seres sexuados, mestres e mes-
tras, pais e nais, alumnos e alumnas. A convivencia entre ambolos dous sexos nas aulas é un
feito relativamente recente que implica maior diversidade e riqueza que noutros tempos.

Os modos de entende-la masculinidade e a feminidade afectan as relacions; algunhas destas
maneiras son caldos de cultivo para a violencia, levan a unha falta de recofiecemento 6 outro
e a outra e constrien unha barreira para a relacion e o intercambio de e entre 0s Sexos.

Son opiniéns e comportamentos que tamén afectan a educadores e educadoras. Todos e todas
tivemos unha serie de experiencias e aprendizaxes que nos levaron a ter unhas actitudes deter-
minadas, non sempre son positivas nin faciles de transformar.

As lectoras e 0s lectores desta guia poderan atopar unha serie de pistas, reflexions e propostas
para comprender de 6nde vefien estas actitudes, como afectan a cada un e a cada unha, cémo
inciden no noso labor docente. Todo iso sen a intencidn de buscar culpables, senén de enten-
der e entendernos, e partir do que somos.

Tamén trata de visibilizar aquelas practicas educativas que funcionan, que permiten abri-los con-
flictos sen violencia, recofiecer e relacionarnos coa singularidade de cada home e cada muller,
etc. Aquilo que funciona é o fio do que seguir tirando para favorece-las relacions e supera-los
modelos que fomentan a desigualdade entre 0s sexos.
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Relacion, conflicto e violencia

A singularidade humana

O lugar onde nacemos, a lingua ou as linguas que falamos, o tipo de familia onde somos edu-
cados, as ideas imperantes no momento histérico que nos toca vivir, as condiciéns socioeco-
noémicas, asi como un longo etcétera, condicionan a nosa forma de sentir, pensar e actuar, pero
non dun modo determinante.

A pesar de todos estes condicionantes, calquera persoa pode chegar a ter ideas ou sentimen-
tos que non concordan co esperado socialmente, incluso que nin sequera estean codificados
ou expresados con anterioridade. Cando estes pensamentos ou sentimentos “novos” logran ter
eco nas demais persoas transforman o contexto, as veces, de forma rotunda.

Por exemplo, foi o desexo dalgunhas mulleres por instruirse o0 que transformou o sistema edu-
cativo, de tal modo que nos nosos dias resulta ridiculo cuestionalo dereito das nenas e das
rapazas a formarse en calquera disciplina do cofiecemento. Asi mesmo, foron as ganas de
liberdade o que levou algunhas mulleres a nomear, cuestionar e facer visible a violencia que se
exerce contra elas.

Cofiecer como se levaron a cabo estas transformacions |évanos a tomar conciencia sobre a
importancia de escoitar e atende-la singularidade de cada nena e neno. Ainda que as stas pre-
guntas, desexos ou peculiaridades nos choquen ou nos resulten problematicos, poden se-lo
xerme de transformacidns importantes e de gran transcendencia.

Pretender que o noso alumnado asuma de forma acritica as ideas que lles transmitimos, en lugar
de que dialoguen sobre elas, é nega-lo seu potencial creativo e a posibilidade de transformar
e facer mundo, é pofier freos & expresion das stas singularidades. E obvia-la riqueza que impli-
ca a disparidade humana.

Xénero e liberdade

Unha das cousas que mais condicionou a nosa forma de ser foron os estereotipos existentes para
cada sexo. Tiveron tanta transcendencia e forza na nosa cultura que se chegou a pensar que homes
e mulleres actiian de forma diferenciada e estereotipada pola sta natureza. Mais tarde puidose dicir
que eran construccidns culturais. Proba diso é a existencia de persoas que souberon moverse sen
reproducir estes estereotipos e que, non por iso, deixaron de ser sans, € sempre un pouco mais libres.

O conxunto de estereotipos que as sociedades patriarcais construiron para caracterizar a cada

sexo chamase xénero. Nomea-lo xénero como algo diferente 6 puramente bioléxico foi libera-
dor porque abriu o camifio para valora-las diferentes formas de ser home e de ser muller.
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O xénero masculino foi o mais valorado e as sGias caracteristicas estiveron moi relacionadas co
poder e a forza bruta. O xénero feminino, en cambio, estivo infravalorado e centrado no desen-
volvemento de diversas practicas que tefien como fin principal soste-las necesidades masculinas.

Nesta léxica, o espacio reservado para os homes foi aquel que queda féra do ambito domés-
tico e que foi considerado lugar por excelencia para o traballo e a politica (para o difieiro e o
poder). O espacio reservado para as mulleres, en cambio, foi o &mbito doméstico, tamén cha-
mado privado, lugar que se considera privilexiado para o coidado e a xestion da vida, e
tamén, sostén das actividades do espacio chamado publico. Tal forma de ve-las cousas nega
que no ambito doméstico houbera traballo que se puidera contabilizar economicamente e que
0 que ali ocorra tefia transcendencia politica.

Sempre existiron formas de sentir, pensar e actuar que estiveron mais ala do estipulado polo
patriarcado, sempre existiu liberdade.

Cando damos recofiecemento e valor & liberdade, e non interpretamos toda a conducta huma-
na como consecuencia dos mandatos sociais, podemos comezar a ver doutro modo o que as
mulleres fixeron 6 longo da historia. Isto permitenos ver non sé as restriccions que o traballo
doméstico e o coidado das persoas supuxeron para as mulleres, senén tamén o valor e a impor-
tancia que estas actividades tefien. Entenderemos asi que as mulleres non actlan s6 desde a
submision, senén tamén desde convicciéns e cofiecementos.

A procura de espacios para actuar con liberdade é o que permitiu dicir cousas novas e trans-
forma-las relaciéns de e entre 0s sexos nos Gltimos séculos. Recofiece-la liberdade (e non cen-
tra-la mirada so en restriccions de xénero) permite atopa-la forza, o fio historico e os referentes
para que nenas e nenos podan tamén ser libres.

As persoas temos un sexo: somos homes ou somos mulleres. Este feito interpretouse de manei-
ras diferentes en cada cultura e en cada momento histérico, algunhas desas interpretacions
deron lugar a mais liberdade que outras.

O noso sexo é algo que somos e que sempre estd nas nosas vidas. Xunto a esa caracteristica,
cada persoa (tefia 0 sexo que tefia) € Unica e singular. Hai moitas formas de ser home e moi-
tas formas de ser muller. Existen, por exemplo, mulleres que non desexan ser iguais 6s homes,
e tamén, evidentemente, homes que non desexan domina-las mulleres para facerse valer.

A diferencia sexual fai referencia 6 sentido que cada persoa da ¢ feito de ter un corpo sexua-
do en feminino ou en masculino. Este feito pode ter tantos significados como homes e mulleres
existen. Son significados que, ademais, non se dan dunha vez para sempre, senén que van
construindose e modificandose 6 longo de cada vida.

E dificil expresa-la propia singularidade, significar con liberdade a nosa sexuacién cando aca-
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tamos significados impostos (asumimo-las imposiciéns de xénero) e tamén cando optamos por
renunciar a darlle o sentido a aquilo que somos (entre outras cousas, unha muller ou un home).

A relacion e os conflictos

A singularidade humana, o feito de que non exista ningunha persoa igual a outra, é 0 que per-
mite o intercambio e a comunicacion. Neste sentido, a DIFERENCIA é a esencia mesma das
relaciéns. Se féramos iguais non haberia riqgueza humana, nin posibilidade de transformacion
nin de aprendizaxe.

Duas ou mais persoas poden compartir un espacio e, sen embargo, non relacionarse. Unha
relacion dase cando duas persoas intercambian 0s seus pensamentos € 0s seus sentimentos.

Para que exista relacion e non un simple contacto, é necesario:

- Apertura cara 0 diferente.

- Escoita do novo que nos trae cada singularidade.

- Recofiecemento das formas de pensar, ver, desexar e sentir do outro e da outra.
- Disposicion para deixarnos dar e para transformarnos no intercambio.

Implica tamén pofier en xogo a nosa propia singularidade (aquilo que somos, facemos e senti-
mos) e abrir asi a posibilidade de transformar a quen nos acolle.

Para que exista relacién hai que ir mais aloé da tolerancia, xa que esta non implica necesaria-
mente recofiecemento da ou do diferente, nin interese por cofiecer e intercambiar con ela ou
con el.

Non valorar nin recofiecer diferencias € o xerme da violencia e é un freo evidente a posibili-
dade real de relacién.

Agora ben, sempre é mellor tolerar que agredir ou desprezar.

Non sempre é facil mostrar 0 que somos e escoitar o que nos é diferente. E frecuente que as
diferencias (os distintos modos de entende-las cousas, os diversos desexos e necesidades, etc.)
se vivan como dificilmente compatibles. Cando isto ocorre, as diferencias convértense nun pro-
blema e xorde o que chamamos CONFLICTO.

Os conflictos son consubstanciais as relacions. Canto mais nos relacionemos, canto mais loite-
mos polo que somos e sentimos, con mais conflictos nos atoparemos. Hai conflicto tamén cando
un pai entende que o seu fillo non debe limpa-la aula por ser rapaz, e a sila mestra considera
que este tipo de aprendizaxe é fundamental para o seu desenvolvemento.

Para que os conflictos non se enquisten e a relacién poida seguir dandose, fai falla buscalas media-
cions axeitadas. Unha MEDIACION ¢é aquilo que permite que dias persoas sigan relacionandose
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sen negalas stas diferencias. Para o exemplo anterior unha mediacién é o que permite que a profe-
sora acepte a dificultade do pai para cambiaas stas ideas sobre a masculinidade, e que o pai
acepte que o seu fillo recibe diariamente diferentes modelos (na casa, na escola, na rda, na tele, etc.)
e que é o rapaz o que finalmente ter& que decidir como quere expresa-la siia masculinidade.

A mediacién pode ser un espacio, unha actitude, unha persoa, un sentimento, unha estratexia ou un
proceso, aquilo que se necesita para que ddas ou mais persoas poidan dicir, escoitar, aceptar e
atopaldo modo para relacionarse coas suas diferencias. En ocasions, implica ter que ceder a algun-
ha pretension para poder achegarse a outra persoa; noutras ocasions significa aceptar que o con-
flicto esth aberto e non negalo; noutras chegar a un acordo, etc. En calquera caso, tratase de buscar
un modo de relacion que non implique a anulacion da palabra, desexos e necesidades de ninguén.

Mais que chegar a acordos, o fin (ltimo da mediacién é manter aberta a canle que permite a
comunicacion e a busca de respostas axeitadas a cada situacién. A mediacion permite que o
conflicto non derive na violencia.

Quen fai uso da violencia procura ocultar ou nega-los conflictos, non resolvelos. A slia posta en
marcha busca anula-la expresion de quen sente ou pensa de xeito diferente a quen a exerce.
Por iso, é un camifio que afoga as diferencias e pon freos a posibilidade de relacion.

A violencia dase cando se interpretan as diferencias existentes entre 0s seres humanos, non
como unha riqueza que, as veces, implica dificultade ou conflicto, sen6n como desigualdade.
Quen fai uso da violencia intenta darse valor e prestixio a custa de menosprezar e infravalora-
lo que é diferente. Dase, por exemplo, cando un grupo de nenos menosprezan a outro porque
prefire xogar as casifias que 6 balén.

A l6xica da violencia considera que as identidades son rixidas e excluintes, e que o intercam-
bio co diferente implica contaminacion en lugar de posibilidade de desenvolvemento e crece-
mento. Esta léxica esta, por exemplo, cando unha nai ou un pai matricula o seu fillo en activi-
dades distintas das que escolle para a sua filla, pois pensa que, por pertencer a un sexo, ten
que ter unhas preferencias e aptitudes determinadas.

A forza bruta, os insultos, o silencio, a falta de consideracion e respecto, o illamento, a marxinacion,
a discriminacion, etc., son formas diversas de manifesta:la violencia. Todas elas buscan deixar sen
liberdade para expresalo que €, sente, desexa ou necesita a alguén que se quere desvalorizar.

A violencia apréndese e aliméntase de moitas formas. Determinadas estructuras socioeconémicas
e sociopoliticas que normalizan e lexitiman dalgin modo a violencia. Por exemplo, cando a xes-
tion da economia exclie a moitos seres humanos de medios de subsistencia basicos xerando
situacions extremadamente inxustas. Ou cando o facer politico baséase en lograr valor a base
de desautorizar por calquera medio 6 partido adversario. Ou tamén cando na organizacion dos
centros de ensino se negan as experiencias, 0s desexos e 0s saberes de quen aprenden.
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A agresividade non é 0 mesmo que a violencia. E un sentimento que xorde cando alguén é vic-
tima dunha agresion e o leva a dar unha resposta a esa situacion. Sen a agresividade non
poderiamos concienciarnos das diferentes formas de violencia que existen. Neste sentido € posi-
tiva e humana, xa que sen ela as inxustizas practicamente non terian resposta. Agora ben, as
formas de canalizacién da agresividade son variadas, e algunhas son tamén violentas.

A violencia de xénero

A violencia de xénero dase cando se interpreta a diferencia sexual, non en termos de riqueza
(a existencia de dous sexos), sendn en termos de desigualdade (ser home ten mais valor e con-
sideracion que ser muller). Tamén se da cando se considera que sO existe un modo correcto do
ser home, o baseado no exercicio do poder e no uso da forza bruta, e s6 un modo correcto
de ser muller, o baseado na atencién das necesidades e desexos masculinos.

Esta l6xica non so infravalora as mulleres e as considera de forma esterectipada, sendn tamén
a aqueles homes que expresan a stia masculinidade dun modo mais humano que lembra dal-
gln modo, o mundo feminino. De feito, chamaselles efeminados de forma pexorativa, porque
se considera que ser “home de verdade” &, sobre todo, non ser como unha muller.

Este modelo de masculinidade tivo moita forza na nosa cultura e, ainda hoxe, a moitos nenos
séguelles resultando dificil darlle as costas por temor a ser marxinados, humillados ou illados.

Comprender todo isto é clave porque gran parte da violencia que se exerce no noso mundo
esta alimentada por esta forma de considera-a virilidade. Véxase, por exemplo, a linguaxe que
usan os afeccionados violentos de determinados equipos de fltbol, as pandas de determinadas
peliculas ou debuxos animados ou as analises realizadas por determinados politicos en moitas
situacions de guerra, non é estrafio que as palabras virilidade, macho ou a referencia 6s xeni-
tais masculinos estean presentes.

Por outro lado, unha grande parte da nosa tradicién considerou a experiencia, creacion e inte-
reses dos homes (ou mellor, daqueles homes que asumiron os mandatos de xénero) como repre-
sentantes do sentir e pensar de toda a humanidade, tanto de homes como de mulleres.
Considerar s6 unha parte da experiencia masculina como se fora toda a experiencia humana
chamase ANDROCENTRISMO. Fixose moita ciencia, escribiuse moito pensamento, desenvol-
véronse moitas formas politicas e tamén se elaboraron moitos criterios pedagéxicos dende esta
perspectiva. Perspectiva que deixou sen recofiecemento e sen palabras moitas achegas das
mulleres & historia e & humanidade.

A violencia de xénero exprésase de diferentes modos. Estes son alglns deles:

= Restrinxi-la liberdade duns e outros, acoutar espacios e actividades para mulleres e homes.
= Non nomea-las mulleres, anulando asi a posibilidade da sua representacion simbolica.

= Non recofiecer, silenciar, desprezar, distorsionar ou ridiculiza-las palabras, desexos, achegas

e experiencias das mulleres.
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= Invadi-lo corpo feminino e controlala sta sexualidade.
= Anula-la posibilidade de didlogo con elas a través do silencio.
= Negalos mesmos dereitos e oportunidades a unhas e outros.

O machismo é un conxunto de practicas que tefien como obxectivo logra-lo poder e o recofie-
cemento dos homes a custa de anular, dominar e desprestixia-lo que son e achegan as mulle-
res. E, polo tanto, un conxunto de précticas violentas.

O feminismo, en cambio, € un conxunto de movementos politicos e sociais que tefien como fina-
lidade logra-la visibilidade e o recofiecemento das mulleres e a igualdade de dereitos e opor-
tunidades entre &mbolos sexos. O tratarse de diversos tipos de organizacions, con diferentes
propostas e formas de actuar, seria mais adecuado falar de feminismos.

Os feminismos tiveron unha presencia moi significativa 6 longo do século XX. Non implican o
oposto 6 machismo, xa que non procuran que as mulleres dominen e anulen os homes. Son sim-
plemente un conxunto de estratexias que axudaron a facer visible a natureza do machismo,
cuestionalo e empezar a erradicalo.
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As causas da violencia de xénero

As causas
da violencia de xénero

2.1. ;Ten que ver coa falta de poder ou coa falta de autoridade
das mulleres?

Hai quen din que a violencia de xénero se explica por un reparto desigual do poder entre
homes e mulleres, de modo que a forma mais eficaz de erradicar este tipo de violencia é equi-
libra:lo poder entre unhas e outros. Sen embargo, hai moitos indicios que nos mostran que un
reparto xusto do poder non é suficiente.

O poder é algo que se ten ou que non se ten, e que se pode concretar en difieiro, titulos, car-
gos directivos, bens materiais, cofiecementos, etc. Facilita o control de determinados espacios,
a realizacion de determinadas actividades e o uso de determinados privilexios.

Un reparto desigual do poder pode dar lugar a situaciéns inxustas. Asi mesmo, un uso arbitra-
rio e indiscriminado deste produce autoritarismo. De feito, a violencia inscribese na loxica do
poder, xa que a sla intencion € a de lograr mais poder restandoo a outras persoas.

O sentido das normas e dos dereitos é precisamente evita-lo autoritarismo e a inxustiza ou, alo-
menos, mitiga-los seus defectos. Agora ben, a igualdade de dereitos e de oportunidades non
implica, por si mesma, recofiecemento ¢ outro ou & outra nin un marco que fomente necesa-
riamente o intercambio e a relacion. E, como xa dixemos, é na falta de recofiecemento 6 outro
ou & outra onde reside o xerme da violencia.

Un reparto igualitario do poder non garante a fin da violencia, porque non elimina algunhas
formas de interpreta-las relacions e as diferencias. Asi, por exemplo, unha mestra de primaria
ten obxectivamente mdis poder que calquera alumno; sen embargo, este feito non imposibilita
que poida sufrir agresions por parte dalgun deles.

Ademais, sendo os dereitos e os recursos fundamentais, non dan por si mesmos a forza e a
enerxia que unha persoa necesita para expresarse e ser libre. Mais ben parece que sexa 6 con-
trario, que é a liberdade a que permite aproveita-los dereitos e 0s recursos.

Autoridade e poder son ddas cousas diferentes. A autoridade non se ten, senén que se reco-
fiece. O recofiecemento de autoridade dase cando alguén considera que ten algo que apren-
der doutra persoa, que esa outra persoa sabe algo, experimentou ou viviu determinados feitos,
desenvolveu formas de actuar, que ela ou el non sabe nin cofiece. Dase, por exemplo, cando
unha alumna ou alumno recofiece que ten algo que aprender dunha profesora ou profesor, que
0 que ela ou el transmite dalle pistas para desenvolverse ou medrar.
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A léxica da autoridade é diferente & do poder, pédese ter poder sen autoridade (véxase o caso
da profesora que é agredida polo seu alumno) e autoridade sen poder (véxase o caso dunha
conserxe a quen se lle piden referencias e consellos).

Nas relaciéns de autoridade po6fiense en xogo as diferencias e a disparidade (cada persoa ten
algo diferente e orixinal que ensinar, ninguén sabe face-o todo nin é totalmente autosuficiente),
pero non implican desigualdade.

Recofiecer autoridade as mulleres é recofiecer, por exemplo, que da sla experiencia histérica
hai moito que aprender. Se fixdmo-la mirada sé no poder, deixamos de ve-las persoas polo que
son e deixamos de recofiecer especialmente as mulleres.

O concepto de igualdade inscribese no ambito da xustiza, implica a igualdade de medios,
dereitos e oportunidades. E, polo tanto, un principio basico e fundamental que busca erradica-
la desigualdade (non a diferencia), ainda que, como xa vimos, € insuficiente para erradica-la
violencia de xénero.

En determinados circulos estendeuse o principio de igualdade non s6 6 espacio dos medios, derei-
tos e oportunidades, sendn 6 conxunto da experiencia humana, confundindo “a igualdade de derei-
tos” con “todos e todas son (ou deben ser) iguais”, confundindo igualdade con homologacion.

Con certa frecuencia, 6 dicir “homes e mulleres somos iguais” identificase o que existe co que
se afirma. Parece dicir que se homes e mulleres somos iguais, entdn non hai que deterse a ve-
lo que fan, son, queren e desexan uns e outras. E a modo de trampa, vélvese ¢ androcentris-
mo; falase, por exemplo, da violencia xuvenil como se 0s rapaces e rapazas a manifestaran
da mesma forma e coa mesma intensidade. Ou dise que un dos feitos que mais dificultou a
insercién laboral da xuventude espafiola no século XX foi a obrigatoriedade do servicio militar.

Asi mesmo, nalguns contextos, a igualdade entre homes e mulleres chega a converterse nunha
obsesion contable: por exemplo, se entre quen xogan o fltbol no patio dunha escola, hai un
90% de nenos e un 10% de nenas, considérase que temos que lograr que sexa un 50% de
nenos e un 50% de nenas. Este tipo de obxectivos tratanse sen ter suficientemente en conta 0s
desexos de nenas e nenos e lévanse a cabo moitas veces sen saber exactamente para qué.

Pero o realmente importante é conseguir que unhas e outros non se vexan atrapados nun modelo rixi-
do, non se vexan obrigados a reproducir estereotipos, pero tampouco a desempefiar modelos alter-
nativos igualmente rixidos. Dende a slia liberdade, pode ocorrer que a gran maioria das nenas non
sintan interese polo fitbol e pode ocorrer que moitos nenos tampouco. Non o sabemos, xa que a
liberdade ten como caracteristicas principais a sta imprevisibilidade e espontaneidade.

Asi mesmo, non é estrafio considera-la igualdade entre homes e mulleres como a equiparacion das
mulleres 6 que fan os homes: esta crenza perpetla a tradicion de considerar que os homes e a sta
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experiencia son a medida do mundo. Dende esta percepcion da realidade enténdese que as mulle-
res tefien unha serie de obstaculos que superar para equipararse 6s homes; considérase deste modo
gue o que eles son e fan é a meta para as mulleres. Asi, por exemplo, chégase a situacions para-
doxais: hoxe en dia as rapazas estan mais integradas e sacando mellores notas en gran parte dos
centros educativos e, sen embargo, é raro considerar que este sexa un bo referente para os rapaces.

En definitiva, é a falta de recofiecemento e de liberdade o que esta na raiz da violencia. As
nosas enerxias como educadoras ou educadores, por tanto, non tefien que ir destinadas a que
rapaces e rapazas fagan exactamente o mesmo, nin que ocupen as mesmas cotas en cada
actividade, sendn a que uns e outras sexan libres para experimenta-lo mundo & slia maneira e
recofiecéndose no que son: unha historia que evoluciona e un corpo que se move e se trans-
forma na relacion con outros e con outras. A igualdade de dereitos e oportunidades debe estar
a expensas deste obxectivo.

2.3. ;Ten que ver coa ausencia das mulleres na historia?

Foi habitual considerala experiencia de determinados homes como a norma coa que medilo con-
xunto da experiencia humana e a este modo de ve-las cousas, tal como xa dixemos, déuselle o nome
de androcentrismo. Dende este punto de vista, a experiencia feminina foi ou ben negada ou ben
reducida a posibilidade de ser mais, menos ou igual que a masculina. Ou sexa, a experiencia femi-
nina queda sen posibilidade de ser por si mesma (sen comparacions nin equiparacions).

Isto afecta tamén 6 que se di e 6 que se fai nas aulas. Por exemplo, é habitual deixar sen men-
ciona-las repercusions que o traballo realizado polas mulleres tivo e ten na vida, na humanida-
de e na civilizacién. Pero, sen ese traballo, a riqueza nacional seria moi inferior, a superviven-
cia humana serfa imposible, os problemas de salde serian realmente graves, efc.

En cambio, si € mais habitual nomear a unhas cantas mulleres ilustres que irromperon no mundo
considerado tradicionalmente de homes. E é ainda mais comun facer referencia & discrimina:
cion sufrida polas mulleres 6 longo da historia. Estas informacions son importantes, pero cando
se desligan do resto da experiencia feminina, leva a que unha nena represente as siias conxé-
neres fundamentalmente como victimas e coa sensacién de que s6 unhas cantas achegaron
algo & humanidade. Esta vision das cousas réstalles forza e enerxia para actuar no mundo coa
liberdade e leva 0s nenos a percibirse como o centro e non como unha parte da historia.

O androcentrismo nega e anula non s6 as achegas femininas & historia e & humanidade, sen6n
tamén as realizadas por homes que construiron a sta masculinidade dende patrons diferentes
0s estipulados polo patriarcado. E todo isto é unha grande perda para unhas e para outros, €
deixar sen palabras unha parte importante do noso patrimonio.

De ai a necesidade de sair desta l6xica para poder ver que sempre houbo mulleres, algunhas
mais andnimas que outras, que fixeron musica, literatura, ciencia, medicina, politica. E tamén,
que sempre existiu un gran nimero de mulleres que, co seu traballo de coidado e xestién da
vida humana, foron imprescindibles para a civilizacion e o desenvolvemento humano.
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A violencia de xénero non se explica, por tanto, por unha ausencia das mulleres na historia. E
mais, moitas das stas contribucions axudaron a rebaixa-lo nivel de violencia na nosa cultura.
O que si estivo na orixe deste tipo de violencia é unha falta de recofiecemento a estas ache-
gas, as cales son (ou deberian ser) referentes tanto para mulleres como para homes.

E frecuente que se explique a violencia de xénero, sobre todo aquela que se manifesta no &mbi-
to das relaciéns afectivas, como consecuencia dun consumo excesivo de drogas ou como pro-
ducto de graves problemas econémicos. Sen embargo, son explicaciéns que confunden porque
non chegan & raiz do problema.

A violencia que exercen determinados homes contra as “stas” mulleres dase en tédalas clases
sociais. O que si diferencia a unhas doutras é que naqueles contextos cun maior nivel socioe-
condmico esta acostuma permanecer mais oculta e expresarse dun xeito mais sultil.

As drogas, pola sta parte, desinhiben determinadas conductas, tamén as violentas. Pero isto
non significa que sexan a slla causa. Asi, por exemplo, podemos ver que o alcohol, nunha per-
soa non violenta, pode desatar nela depresion, tristura ou extrema ledicia, pero dificiimente hos-
tilidade ou agresion. Ademais, haberia que preguntarse por que o consumo de drogas leva a
estes homes a actuar violentamente contra as stas noivas, comparieiras ou mulleres, as veces,
tamén contra os seus fillos e as slas fillas, pero rara vez con outro tipo de persoas coas que
tamén se relacionan.

Asi mesmo, a dependencia econémica de moitas mulleres é un factor importante, ainda que
non tan importante coma a dependencia emocional. Non € estrafio ver mulleres cun bo soldo
e estabilidade laboral que non atopan o modo nin as forzas para romper este tipo de lazos
destructivos e violentos.

E importante non perder de vista que detras deste tipo de agresions existen factores moito mais
profundos e que estan relacionados coas diferentes maneiras de entende-lo amor e as relacions
amorosas. O rol masculino imposto dende o patriarcado implica domina-la “sta” muller ou o
gue se chama comunmente “leva:los pantaléns”, e o rol feminino implica un modo de querer
centrado nas necesidades e desexos del.

Hai dous mitos da nosa cultura que reproducen este modelo e que hoxe en dia se mostran dun
modo mais sofisticado e sutil que noutros tempos. O primeiro € o da “media laranxa”, que trata
de mostrarnos a duas persoas incompletas que 6 xuntarse compleméntanse (ou mellor, complé-
tanse). Esta complementariedade non é neutra, sendn que se corresponde cos papeis asigna-
dos de xeito desigual a homes e mulleres.

O segundo mito € o do “principe azul”, que se corresponde cun home ideal que salva, enche e orien-
ta a vida dunha muller. Este mito agacha que o home ideal non existe e que ninguén pode encher e

orienta-la vida dunha muller, é ela a que ten que dirixi-a siia propia vida se quere ser feliz.
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Estes mitos remitennos a un modelo ideal de parella que esconde o feito de que cada quen é
un ser completo, con intereses e desexos propios. Non afrontar esta realidade € non asumi-los
conflictos e as diferencias que calquera relacién comporta, o que produce frustraciéns, desen-
contros, e, no estremo, violencia.

Ademais € importante ter en conta que as mulleres non permanecen neste tipo de relacién por
masoquismo, sendn porque vivencian unha serie de experiencias que as confunden e que se
expresan a través do circulo da violencia, o cal consta de tres fases:

- A primeira fase é a chamada “lia de mel”, na que a muller vive un conto de fadas na que o
home a guia rumbo a un mundo méxico, considerandoa como a muller mais querida e valio-
sa, colmandoa de agasallos, etc.

- Como se trata dunha fase idilica, non pode manterse durante moito tempo. Cando xorden
pequenas diferencias ou rozamentos, aparece a fase de tension. Nela o home empeza a con-
trola-los gustos, actitudes e relacions da moza (dende a forma de vestir ata con quen fala por
teléfono).

- Como o control total € imposible, a tension aumenta e estala dalgin modo a violencia mais
extrema (cun golpe, a ruptura dalgin obxecto, un insulto ou unha violacion).

Non hai que esquecerse que 0 agresor € a mesma persoa que nun principio fixo que esta muller
vivira un conto de fadas, que ademais se mostra arrepentido, asegura que nunca mais actuara
con violencia e promete un idilio apaixonante. E asi reiniciase o circulo indefinidamente, ata
que ela comprenda o que esta vivindo e atope 0 modo de rompelo.
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A violencia de xénero nos centros educativos

A violencia de xénero
nos centros educativos

3.1. 0 peso dunha tradicién

A escola tradicional foi un espacio pensado e xestionado por homes para educar nenos e rapa-
ces. En 1857 establécese por lei a obrigatoriedade de crear escolas publicas tamén para
nenas. Pero, non € ata a implantacion da Lei Xeral de Educacion, en 1970, 0 momento no que
se inicia o proceso para que as escolas publicas e concertadas se convertan en mixtas, pro-
ceso que non culminou ata 1985.

En moitos casos, este proceso non supuxo unha transformacion da escola para que as nenas
puidesen ocupar este espacio & sia maneira, manifestando as stas propias necesidades e des-
exos, sendn que simplemente supuxo a sla adaptacién & escola tradicional masculina. De
modo que, na sla orixe, a escola mixta impartiu saberes e organizouse dende unha éptica

androcentrista, deixando fora as experiencias, colaboracions e cofiecementos femininos.

Diversas practicas educativas permitiron desvelala desigual situacion de nenos e nenas na esco-
la. Algunhas puxeron o acento en incentiva-las nenas para que se atrevan a facer aquelas cou-
sas que ata hai ben pouco estiveron vetadas para elas (como xogar 6 fitbol ou ser delegada
de clase). A este modo de facer chamouselle discriminacion positiva.

Isto foi importante porque abriu &s nenas un novo abano de posibilidades, ainda que non foi
suficiente porque o patrén seguiu sendo o masculino. Percibiase &s nenas como persoas caren-
tes en relacion a ese patron (débiles, con menor desenvolvemento motérico, submisas, etc.) e 0
traballo estaba destinado a suplir estas carencias, como se elas non tiveran nada novo que
achegar & dinamica das clases.

Para romper con esta imaxe, levaronse a cabo iniciativas destinadas a traer & escola a historia
das mulleres, aquilo que as mulleres achegaron a ciencia e a civilizacién, para que os refe-
rentes femininos empezaran a formar parte do legado cultural dunhas e outros. Con moita difi-
cultade empezaron a “coarse” nomes de mulleres relevantes, non sé da Ultima metade do sécu-
lo XX, sendn de toda a historia da humanidade.

E finalmente, empezouse a ver nas nenas concretas que acoden &s aulas unha fonte de novos
interrogantes, de novos modos de achegarse as relacions e 6 saber, valordndoas e recofie-
céndoas polo que son, sen ter que igualalas a ningln patron prefixado.

Nas Ultimas décadas houbo unha transformacién na masculinidade e hoxe comeza a ser habi-
tual que nas aulas alglns rapaces se atrevan a expresa-la stia sensibilidade e non sintan a nece-
sidade de mostrarse superiores as rapazas para sentirse valiosos. Sen embargo, o modelo de
masculinidade violento segue intacto para moitos nenos, segue pesando con forza na relacion
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entre eles e coas nenas. E mais, algunhas nenas senten que imitando ese modelo son mais
aceptadas e recofiecidas, xerando asi violencia tamén entre elas. E quizais, sen renunciar a
toédalas practicas xa desenvolvidas, este € un novo reto que hai que traballar.

A escola non é unha institucion illada. O alumnado, as familias e o profesorado son parte de
contextos familiares, culturais e socioecondémicos que exceden pero que & vez afectan a dina-
mica escolar. Asi mesmo, a escola como instancia educativa non ten a capacidade de trans-
formar todas esas estructuras e dindmicas na sla raiz, pero si de incidir nelas.

E evidente, por tanto, que as manifestacions de violencia de xénero que se dean no ambito
escolar non tefien a sa orixe s6 na propia escola. A virilidade entendida como exercicio da
forza bruta e do poder sobre outros e outras é un simbdlico que se produce e cobra forza nal-
gunhas actuacions dos medios de comunicacion, en determinadas concepcions da economia,
en diversas formas de facer politica, en dinamicas familiares e, por suposto tamén, nalgunhas
practicas escolares.

No seu conxunto, tratase de dindmicas que valoran o ser humano por signos externos (nivel de
consumo, formas de vestir, forza fisica, acumulacioén de cofiecementos, etc.), e deixan sen rele-
vancia as necesidades e desexos reais e profundos de cada home e cada muller.

Para contrarrestar esta concepcion do ser humano, elaboraronse discursos humanos e analises
que son cuestionados, pero que non sempre conseguen chegar 6 mais profundo da experien-
cia concreta de rapaces e rapazas, quedandose en meros slogans 6s que poucos e poucas se
atreven a contradicir en voz alta.

Isto fai que sexa posible, por exemplo, que os rapaces e as rapazas digan que non tefien nada
contra a homosexualidade, pero que se queden sen saber qué facer cos seus sentimentos de
rexeitamento cando descobren que un compafieiro ten esa orientacion. Outro exemplo é que
as mozas incorporen o discurso da igualdade cando falan do reparto de responsabilidades nas
relacions de parella pero que, no seu foro interno, sigan buscando a un principe azul que as
salve e as oriente. Son discursos que non tocan as entrafias e, polo tanto, non transforman a
raiz das cousas.

E, pois, fundamental entende-la realidade que nos rodea e intentar situarnos nela do xeito mais
sensato posible. Para iso é necesario non esquecer que sempre estamos educando coas nosas
formas de expresar, reprender, puntualizar, mirar, sorrir, atender, etc. Se consideramos este feito
con coidado e atencion e lle damos a importancia que ten, podemos levalo a cabo de forma
premeditada e non deixar todo en mans do azar, 0 que nos axudara a entender por que un
discurso por si s6 non transforma actitudes e comportamentos.

Con todo, é importante non deixar de recofiecer que nas escolas e nos institutos se coida e fomen-
ta a relacién con maior mimo e coidado que na maioria dos espacios e institucions existentes.
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3.3. E unha cuestién que afecta a toda a comunidade escolar

A middo, cando analizamos calquera tipo de violencia dentro do &mbito escolar, centramonos
na violencia exercitada polo alumnado que acode 6s centros educativos. Obviamo-a violencia
que, dun modo mais ou menos visible, mais ou menos sutil, exercen as persoas adultas.

Todos e todas temos interiorizado dalgin modo o sexismo. A toma de conciencia daquelas
ideas automatizadas que nos levan a actuar discriminando ou menosprezando a rapaces e
rapazas, a comparieiros e compafieiras, a pais e nais, por non axustarse a determinados
patréns, é o primeiro paso para prever este tipo de violencia.

O noso alumnado tende a reproducir aquilo que ve e sente que ten recofiecemento e valor.
Neste senso, o profesorado somos un referente de gran importancia, e as stas actitudes reflic-
ten as nosas. Por exemplo, un rapaz que se mostra bruto é porque viu que ser bruto ten valor e
recofiecemento social (cando un profesor forte vén pofier orde na aula dunha compafieira,
cando un pai s6 acode en momentos de gran tension, cando unha nai ameaza co que fard o
pai, cando unha profesora usa tamén este tipo de actitude para facerse respectar, etc.)

A violencia de xénero é, por tanto, unha cuestion que afecta 6 conxunto da comunidade esco-
lar. Nun contexto onde este tipo de actuaciéns esta normalizado é mais probable que o alum-
nado as reproduza, adaptandoas as formas e espontaneidade propias de cada idade. Nun
contexto onde este tipo de actuacions se interpretan como féra de lugar a contencién do alum-
nado sera maior.
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¢Quen somos?

<Quen somos?

4.1. Ser profesor / ser profesora

Aquilo que somos forma parte do curriculo que transmitimos na aula. As nosas actitudes, ou
sexa, aquelas ideas que temos incorporadas e que funcionan no mais profundo do noso ser de
forma automatizada, lévannos a actuar moitas veces en contra daquilo que pensamos de forma
mais explicita. Por exemplo, unha profesora pode estar de acordo en que 0s seus alumnos son
moi diferentes entre si, pero funcionar sen darse conta coa idea de que “t6dolos mozos son bru-
tos e violentos”, e actuar ante todos eles dende a léxica “é bruto e violento mentres non me
demostre o contrario”.

Somos profesoras ou profesores. O sentido e o significado que cada docente da 6 seu ser home
ou 6 seu ser muller tamén ten a sta transcendencia, xa que 0s nosos modos de expresa-la mas-
culinidade ou a feminidade son referentes para alumnos e alumnas. Canto mais a gusto co noso
sexo e mais libres de estereotipos prefixados esteamos, mais liberdade e gusto por ser como se
€ estamos a ensinar.

O contexto, as experiencias e a propia singularidade levan a que cada persoa tefia unha serie
de ideas prefixadas que restan liberdade pero tamén outras que axudan a avanzar a partir do
desexo e da necesidade. Algunhas destas ideas son legadas e outras son conquistadas. E todas
elas, dun modo mais ou menos explicito, levamolas & aula (e a outros moitos lugares).

Afectan a cémo cada quen se relaciona co seu alumnado. Pode ser que os rapaces sexan 0
centro da nosa mirada deixando nun segundo plano as rapazas (quizais porque eles se mos-
tran mais revoltosos), facer que dirixamo-la palabra mais a eles que a elas, que coidemos mais
as rapazas que 0s rapaces, que nos riamos cos rapaces de violencia contra as mulleres (cando
un neno levanta a saia a unha nena ou cando nos contan un chiste sexista), que censuremos,
esixamos e esperamos cousas diferentes duns ou doutras, que presupofiamos nos rapaces habi-
lidades técnicas ou nas rapazas habilidades de limpeza, etc.

Asi mesmo, elas e eles percibennos de forma diferente se somos homes ou se somos mulleres.
Por exemplo, unha rapaza adolescente, xeralmente séntese mais comoda falando de amor,
sexualidade ou sobre o seu corpo cunha profesora que cun profesor, xa que ambalas duas
tefien 0 mesmo sexo e, neste sentido, experiencias mais parecidas.

E afecta tamén & nosa relacion con nais e pais, con compafieiras e compafieiros, con persoal

non docente. Sempre afecta, porque o sentido que lle demos a ter un corpo sexuado en mas-
culino ou en feminino é, en definitiva, aquilo que somos e vamos sendo.
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4.2.

As reflexions realizadas neste capitulo non pretenden dicir que temos que cambiar aquilo que
somos para poder educar contra a violencia de xénero. O que somos é un corpo e unha his-
toria en continua transformacion, e este € o mellor punto de partida. A medida que cada quen
se acepte e se entenda, mais posibilidades ten de pofierse en xogo e facer da sta propia expe-
riencia unha fonte de aprendizaxe para o seu alumnado.

Non se trata, por exemplo, de que unha profesora se vexa abocada a saber sobre futbol para
“romper moldes”, nin que un mestre sexa necesariamente “un manitas” na cocifia. E moi inte-
resante que ela mostre por qué sente desinterese polo fltbol, cal foi a sa historia e qué tipo de
x0gos e afeccions ten e tivo. E que el manifeste de onde vén a sta dificultade para facer fron-
te 6s fogons e recofieza o valor desta habilidade ou incluso mostre interese por aprender das
mulleres: 6 expresar todo isto est4 expresando o seu propio avance en relacion és homes que
lle precederon, dando pé a que nenos € mozos sigan avanzando.

Falar das propias dificultades, da historia de cada un e de cada unha sendo home ou muller,
dos medos a dar determinados pasos, é dar pé a que alumnas e alumnos expresen tamén as
stias dificultades, desexos e medos, é abri-la porta a un camifio de liberdade baseado na acep-
tacion e no entendemento.

Ademais, canto mais nos entendamos son maiores as posibilidades de entender 6 outro ou &
outra; canto mais nos aceptemos mais apertura cara 6 outro ou & outra teremos. E dende ai, é
mais facil que saian a luz diferentes formas de sentir e pensar, diferentes formas concretas e
reais de ser muller ou de ser home, de ser nena ou de ser neno.

Entendernos e aceptarnos non € algo que sempre resulte facil, mais ben 6 contrario, resulta ser
unha tarefa complexa. E frecuente que pasaramos toda unha vida facendo aquilo que se espe-
ra de nosoutras e nosoutros, tentando sentir aquilo que nos dixeron que tifiamos que sentir, cul-
pabilizandonos por non ser e sentir do modo que nos dixeron que era 0 mais axeitado, e rema-
tamos, na idade adulta, sen saber quén somos e qué sentimos realmente.

Non é facil superar estas dificultades sen o apoio, recofiecemento e escoita doutras persoas
adultas.

4.3.

Parte do que somos son tamén os nosos desexos e eles pédennos axudar a dar unha medida
axeitada 6 noso traballo. Cada lector e lectora teria que preguntarse, en primeiro lugar, se
previ-la violencia de xénero é realmente o seu desexo. Pode suceder que sinta que é unha tare-
fa que o desborda, que non ten que ver coa sta funcion, ou que o0 seu cansazo o leve a mirar
cara a outro lado. Todas estas sensacidns son validas porque son humanas, e non hai que per-
delas de vista a hora de entender qué pasa e qué dificultades se dan en cada aula, en cada
centro educativo.
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Se previ-la violencia de xénero non é parte do desexo dun profesor ou dunha profesora, é difi-
cil que el ou ela aborde con profundidade esta tarefa. Agora ben, se se corresponde co seu
desexo, teria que preguntarse qué é o qué quere facer realmente para satisfacer ese desexo.

Podensenos ocorrer diversas dinamicas, estratexias e propostas, pero non todas son posibles.
Unhas por falta de recursos, outras por falta de tempo, outras por falta de colaboracién de com-
pafieiros ou compafieiras. Este tipo de tesituras corresponde a momentos fréxiles que poden des-
animarnos e paralizarnos. As veces, a desmesura ou a impaciencia paraliza porque nos pode
levar a querer transformalo todo, que é imposible.

Outra situacién moi habitual é o desexo de que tddalas compafieiras e tddolos compafieiros
traballen coa mesma implicacién, cos mesmos obxectivos, coas mesmas estratexias. Busca-la
unanimidade entre o profesorado para poder actuar é a mitido buscar algo imposible que blo-
gquea a posta en marcha doutro tipo de medidas. Ademais, non € certo que non sirva para
nada o traballo ben feito dun profesor ou profesora se o resto do profesorado non o fai tamén,
xa que sempre fai pensar e relaxa a parte do alumnado o ver que algo inxusto non esta acep-
tado unanimemente.

E necesario mirar e valora-lo que temos; deste modo non nos desgastaremos tanto co que non
temos e nos estorba. Ser conscientes do que temos e do que nos estorba é un modo de pofier
medida as nosas accions, é unha forma de non intenta:lo inalcanzable e tamén de non parali-
zarnos pensando que nada se pode facer.

¢ Que quero? ¢{Que podo? e ¢Con quen podo? son tres preguntas que pofien orde é noso tra-
ballo e nos permite non deternos na queixa ou ali onde pouco se pode facer.

Educar para previ-la violencia de xénero 35







A participacion de nais e pais

5.1. ;Quen acode 6s centros edu-

cativos? L 39
5.2. ;,Quen ensinaaquen?  ......... 40
5.3. ;Quen ten a Ultima palabra? .......... 4]

Educar para previ-la violencia de xénero 37 an






A participacién de nais e pais

A participacion
de nais e pais

Crear vinculos que permitan o intercambio coas familias favorece a colaboracion e un cofie-
cemento mais profundo de quen son os alumnos e as alumnas que acoden s nosos centros.

Cando este intercambio se fai posible e funciona de forma fluida, medra a predisposicion das
familias para participar nas actividades organizadas polo centro e para propofier iniciativas
gue poidan enriquece-la dindmica escolar, é dicir, aumentan 0s recursos cos que conta o pro-
fesorado.

Asi mesmo, as maneiras nas que o profesorado establece relaciéns con nais e pais e as manei-
ras nas que as familias establecen relaciéns co profesorado, son referentes para o alumnado.

5.1, ;Quen acode 6s centros educativos?

A medida que 0s nenos e as nenas van pasando de nivel educativo, a participaciéon das fami-
lias na dinamica dos centros educativos tende a ser menor. Xunto a esta tendencia, é de des-
tacar que a vinculacién paterna € maior a doutros tempos, ainda que seguen sendo maiorita-
riamente as nais as que acoden &s escolas e 0s institutos.

E importante prestar atencién a aquelas situacions onde esta clara a ausencia paterna -non so
no ambito escolar- xa que esta é a mitdo unha clave que axuda a explicar determinados com-
portamentos violentos que manifestan algins alumnos.

Asi mesmo, naquelas familias nas que o pai amosa comportamentos violentos ou autoritarios, €
habitual que a nai non lle conte os problemas ou conflictos das suas fillas ou fillos na escola
por medo a sta resposta desmedida. E isto que é sinal de sensatez, convértese nun circulo vicio-
so, acentuando a sobrecarga das nais nesta funcién.

En casos de situacion extremas -por exemplo, cando o rapaz ou a rapaza esta a punto de ser
expulsado do centro educativo- si é frecuente a presencia dos pais. E como se as nais tiveran
a prerrogativa de ir tratando as “cuestiéns menores”, deixando o espacio do “realmente rele-
vante”, e da Ultima palabra, 6s pais.

As veces é o propio profesorado quen esixe a presencia paterna sé naqueles casos de estrema gra-
vidade para que impofian o seu poder e controlen a situacion. Isto pode significar falta de confian-
za na capacidade das nais para afrontar estas situaciéns e a aceptacién dun modelo de paternida-
de que s6 aparece para imporse en lugar de estar presente en todo o crecemento dunha criatura.

Sen embargo, non sempre ocorre asi. As veces, a participacion dun e doutra é compartida e
igualitaria. Outras -as menos- € 0 pai e non a nai quen participa mais activamente nas reunions
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co profesorado. Nestes casos, se non revisamos as nosas proposicions, podemos vernos tra-
tando 6 pai dun modo especialmente condescendente, como se estivera facendo mais do que
realmente lle corresponde.

O profesorado non sempre valora a implicacion materna. A milido coloca o acento naquilo que
elas non fan ou fan mal, deixando sen relevancia o que si fan e saben. Esta forma de mirar as
nais non é exclusiva do profesorado, ten que ver cun modo de representacién simbdlica e ide-
alizada sobre qué significa ser nai que circula con forza no noso contexto, dando por natural
0 que as nais fan e por antinatural o que non fan polas suas fillas e fillos.

Dun xeito méis ou menos sutil podemos estar contribuindo a que as nais se sintan as Unicas res-
ponsables do que lles pasa 6s seus fillos e as suas fillas. Isto implica que moitas interpreten cal-
quera informacién sobre o mal comportamento ou problemas nos estudios dos seus fillos e das
stas fillas como un cuestionamento, non s6 do seu papel, senon delas como persoas, o que lles
provoca unha actitude defensiva.

A falta de recofiecemento a colaboracién materna expresase de moitas formas. Por exemplo,
unha forma moi habitual é usar unha linguaxe excluinte nas cartas que se envian as familias,
facendo referencia a “os pais” e non “6s pais e as nais”.

5.2.

E comin pensar que o profesorado sabe mais de educacién porque ten un titulo e porque se
dedica de forma profesionalizada a esta funcién. Ainda que é certo que normalmente ten mais
posibilidades para pensar e reflexionar sobre todo iso, tamén € certo que moitas nais e algins
pais desenvolven dia a dia unha serie de estratexias que, ademais de ser de grande validez,
serviron de fundamento para grandes teorias pedagoxicas.

Non é estrafio que un profesor ou unha profesora, cando se retne cunha nai ou un pai, se limite a
pedir informacion, a esixir que realicen determinadas practicas ou a ensinarlles aquilo que deben
facer. E menos frecuente que pidan consello & familia sobre como debe falar ou atender 6 seu fillo
ou filla, ou que amosen interese por cofiecer como educan e ver niso unha fonte de aprendizaxe.

Ante as dificultades dun rapaz ou unha rapaza na escola, a tendencia é que tanto o profeso-
rado como as familias “boten baldns fora”, buscando a culpa e a solucion féra do seu ambito
de actuacién, e deixando sen posibilidade un intercambio que permita & escola e & familia pre-
guntase conxuntamente qué facer.

A todo isto, crizase a falta de recofiecemento de autoridade as mulleres. Isto fai, por exemplo,
que un pai non acepte que unha mestra fale sobre o mal comportamento do seu fillo, cam-
biando de actitude cando é un profesor quen lle fala deste problema. Ou tamén que unha pro-
fesora escoite con mais atencién a palabra do pai que a da nai ou que unha nai acuda 6 cen-
tro educativo presupofiendo que os cargos directivos estan ocupados por homes, preguntando
e sorprendéndose cando quen lles recibe € unha muller.
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As reunidns coas familias ou as escolas de nais e pais poden ser, deste modo, un espacio para
intercambiar cofiecementos e non s6 para ensinar &s familias aquilo que non saben.

5.3. ;Quen ten a Ultima palabra?

Como tendencia xeral, podemos dicir que mulleres e homes desenvolvemos 6 longo da histo-
ria formas diferentes de comunicacién e expresion. Ainda que, como toda tendencia, esta
tamén esta chea de matices e de excepcions.

As nais tenden a relatar a sua propia vida e a da sta familia, mentres que os pais tenden a “ir
0 grao”. Probablemente por esta sobrevaloracion histérica do masculino, acostumaselle dar
mais recofiecemento a quen expresan sO “0 que ven a conto”, deixando fora as anécdotas e
0s matices. Sen embargo, o relato da vida posibilita unha comunicacion mais profunda e inten-
sa e saca & luz claves novas que, nun primeiro momento, non se contemplan ou non se ve con
claridade que tamén “vefien a conto”.

Estas diferencias nas formas de expresion e na sta valoracion, fan que, quizais de forma incons-
ciente, se tenda a infravalorala palabra das mulleres e que elas, en determinadas circunstan-
cias, se vexan abocadas 0 silencio ou a imita-los modos de expresién masculinos.

Recofiecer e valora-lo que as nais fan, achegan e son é un modo de axudalas a sentirse mais

fortes e mais libres. Isto significa darlles un protagonismo diferente nas escolas de nais e pais,
nas titorias. E estar en disposicion de aprender delas.
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Profesoras e profesores

As relaciéns que o profesorado establece entre si son tamén referentes para o alumnado. A falta
de respecto ou de recofiecemento pélpase e apréndese, son formas de actuar que chocan con
calquera discurso sobre o bo comportamento que queiramos impartir.

Asi mesmo, cando estas relacions funcionan, profesoras e profesores traballan mais a gusto e
con maior eficacia. E, deste modo, é mas facil emprender proxectos novos e as veces arrisca-
dos, a creatividade do persoal docente medra e a posibilidade de intercambia-la experiencia
€ maior.

6.1. ;Quen ten o poder?

A docencia é unha das profesions nas que é moi elevada a presencia feminina, ainda que esta
varia en funcién do nivel educativo: € moi alta en educacion infantil, bastante alta en primaria
e moi parecida & masculina en secundaria.

A feminizacion do ensino nas ultimas décadas non significou s6 unha cuestion numérica, sendn
tamén transformacions nas practicas educativas. Case sen participar nos equipos directivos e
nas grandes estructuras de poder, o traballo das mulleres cambiou o enfoque de determinados
contidos académicos e dalgins métodos de ensino.

Non é casualidade que a educacion infantil sexa a etapa educativa na que estd mais desen-
volta a nocién de que cada nena e cada neno é un todo, deixando sen sentido as dicotomias
como educar / ensinar, corpo / mente, sentir / pensar. Esta vision das criaturas da lugar a un
conxunto de practicas que implica un legado valido para calquera nivel educativo, ainda que
non sempre sexan suficientemente valoradas.

Este € un exemplo de como a falta de recofiecemento de autoridade as mulleres (neste caso, as mes-
tras de infantil) frea a difusion de cofiecementos, experiencias e practicas realmente interesantes. Pero
a solucién para este dilema non é o poder, senon precisamente un maior sentido da autoridade.

A autoridade significa recofiecer a cada compafieiro ou compafieira como alguén de quen se
pode aprender. E romper con esa tradicion na que dentro da aula se actia con certa liberda-
de, pero féra dela non circulan os descubrimentos ou dificultades que cada quen experimenta.
Se prestamos atencion as relacions que o profesorado establece entre si, podemos ver que é
normal calar aquilo que se fai, ben por medo a ser tachado de pedante, ou aquilo que se fai
mal por temor a ser tachado de incompetente.

O poder, pola sta parte, acostuma estar simbolizado polos equipos directivos. Son postos que
tenden a estar ocupados por homes, ainda que nos Ultimos anos parece que nin uns nin outras
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amosan grande interese por acceder a eles. Os diferentes estudios que tratan este fenémeno
explican a maior resistencia das mulleres a ocupa-los postos de poder polas seguintes cuestions:

- O peso da dobre xornada (fraballan fora e dentro da casa), o que os leva a ter pouco tempo.
- Unha maior distancia vital e cultural coa linguaxe burocratica e de xestion.
- Un maior interese pola relacion directa co alumnado.

O que fan ou deixan de face-los equipos directivos € moi importante para o desenvolvemento e
a dindmica dos centros educativos. Pero € necesario non esquecer que se produciron grandes
transformaciéns na practica educativa que non foron froito do traballo destes equipos nin das
grandes reformas legais. Asi, por exemplo, o desexo dalgunhas mestras de visibiliza-las mulleres,
transformaron o contido que transmiten nas stas aulas, as veces tamén o que se transmite nos
seus centros ou incluso mais ald, sen necesidade de ningunha resolucion “dende arriba”.

Con todo, non é irrelevante a presencia ou a ausencia das mulleres nos postos directivos. Por
un lado, cambia “a imaxe” e abre camifio para que as nenas e 0s nenos representen a femi-
nidade tamén nestes espacios. Ademais, cando as mulleres ocupan estes espacios sen limitar-
se a reproduci-lo xa estipulado e achegan as slas experiencias, cofiecementos e necesidades,
poden transformar e enriquece-las formas de coordinar ou dirixir un centro educativo.

6.2.

As mestras tenden a conta-las stas practicas educativas pofiendo sobre a mesa sentimentos,
necesidades e desexos, relatan a sta experiencia destacando aquilo que realmente pasa en
cada aula e en cada relacién. Elas exprésanse asi xeralmente en pequenos grupos, pero rara
vez logran facerse escoitar nos claustros ou nos lugares onde predomina a linguaxe mais buro-
cratizada (fichas e regulamentos).

A falta de recofiecemento de autoridade a estas mulleres e tamén a algins homes que necesi-
tan comprender mais a realidade concreta e real na que viven e desenvolven a sua tarefa, fai
que o potencial transformador destes relatos se quede sen visibilidade. Un modo de recofiecer
estes discursos é falar tamén nosoutras e nosoutros do que sentimos, € escoitar con atencion o
que senten e desexan as e 0s demais.

Asi mesmo, nalgunhas reuniéns de avaliacion, algins profesores (e tamén ainda que, en menor
medida, algunhas profesoras) fan comentarios sexistas 6 valorar a algunhas rapazas: por exem-
plo, cando se lles xulga polo seu fisico ou pola sta sexualidade. Este tipo de comentarios as
veces esténdense tamén as propias profesoras, 6 seu corpo, a sta forma de vestir e de estar.
Estas formas de actuar desacreditan as mulleres.

Outras veces esta desautorizacion dase dun xeito moi sutil. Por exemplo, cando se asumen acti-
tudes de sobreproteccion para as profesoras co fin de defendelas de pais ou alumnos que as
agriden, negando asi a posibilidade de que elas atopen un modo de afrontar estas situaciéns
por si mesmas.
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6.3. ;Quen ensina a quen?

A linguaxe do poder non estd s6 nos espacios considerados de poder. Tamén estd cando se
considera que a palabra de alguén é mais importante sé polo feito de ter mais antigliidade no
ensino, mais idade, impartir determinadas materias ou ter unha licenciatura.

O poder considera as persoas polo que tefien e non polo que son. Sen un desprazamento cara
a loxica da autoridade € dificil chegar a un intercambio de préacticas realmente fructifero, no
que cabe, tanto 0 que se sabe como o que non se sabe, no que se vexa na experiencia femi-
nina unha fonte de aprendizaxe para uns e outras.

Ter un sentido da autoridade non significa considerar tédalas experiencias do mesmo xeito.
Cando se considera que todo vale o mesmo, estase dicindo de forma velada que nada vale
realmente. Tratase de recofiecer en cada docente concreto aquilo que realmente achega e
sabe. Ademais, cada experiencia cambia e se transforma de modo que, en determinados
momentos, se descubre e se achega, mentres que noutros se aprende ou se reaprende. Isto €
asi cando a autoridade circula.

Por outro lado, podemos ver que profesoras e profesores tenden a reproduci-los estereotipos
sexistas: € comdn que eles asuman tarefas como arranxar aparellos ou montar estantes, e que
elas mostren maior disposicion para varrer, recoller ou limpar. Ademais, non todo o mundo
acepta tranquilamente que un profesor limpe e coide a unha alumna enferma, ou que unha pro-
fesora cambie un enchufe. E incluso, é comin considerar, a hora de promover conversas, que
as mulleres no fondo interésalles falar de sentimentos ou decoracion, mentres que 6s homes de
deporte ou politica, deixando pouco espacio para a singularidade. O peso dos estereotipos
tamén coarta o recofiecemento do outro ou da outra diferente.

Outras veces, néganse, ocultan ou xustificanse determinadas agresions sexistas -chistes, cando

un neno levanta a saia dunha nena, etc-. Son feitos que se consideran “cousas de nenos” sen
entrar na necesidade de previlos ou erradicalos.
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O alumnado reproduce o sexismo

O alumnado
reproduce o sexismo

As actitudes do alumnado non son cualitativamente distintas as das persoas adultas as que con-
sideran referentes ou con quen se relacionan. Eles e elas aprenden por observacion e imitacion,
ainda que adaptan estas aprendizaxes s seus contextos, vivencias e idades.

Observarlos seus comportamentos € un modo de afondar naquilo que, dun modo mais ou
menos explicito, estamos transmitindo e unha oportunidade para reconsidera-las nosas formas
de entender e vivencia-la diferencia sexual.

7.1. Ser nena / ser neno

As criaturas pequenas aprenden primeiro os estereotipos que o qué realmente significa ser nena
e ser neno. E comin que cheguen a pensar que un neno é neno porque xoga con pistolas e
ten o pelo corto, e tamén que, se pon unha saia, pode converterse en nena. Do mesmo xeito
gue unha nena € nena porque xoga con bonecas e se adorna mais, e que, se se corta o pelo,
pode converterse en neno. E esa posibilidade dalles medo, porque non queren deixar de se-lo
que son: un neno ou unha nena. Deste xeito, 0 seu ser muller ou o seu ser home constriese
sobre unha base inestable e falsa.

Sen embargo, cando tefien a oportunidade de cofiecer mellor os seus corpos, poden comprender
que son 0s xenitais -vulva e pene- o que diferencia a un home dunha muller e seralles mais facil
aceptar que hai moitas formas de ser dun e doutro sexo, non so unha. A ocultacion do corpo e,
as veces, incluso a stia asociacion coa sucidade, dificultan enormemente este proceso.

Coas nosas actuacions, as persoas adultas estamos a transmitir diversas mensaxes sobre o que
significa ser muller e ser home, ou cal € o0 modo mais ou menos axeitado de ser dun ou doutro
sexo. Moitas destas mensaxes transmitimolas sen decatarnos, sutilmente, incluso é noso pesar.
De ai a necesidade de reflexionar e tomar conciencia sobre iso.

Acostuma pasar, por exemplo, que toquemos e falemos mais coas nenas, mentres que xogamos
mais cos nenos. Ou que pofiamos cara de sorpresa ante dous rapaces que se abrazan e bican,
ou ante unha nena que non se interesa polos bonecos e os coleteiros. Ou dicindo frases como “dille
a tla nai que che cure a ferida” en vez de “dille 6 teu pai ou a tla nai que che cure a ferida”.

Ainda que tamén son importantes outro tipo de mensaxes que reciben cando un avo leva a sta neta
0 parque, ou cando unha nai sae e se divirte coas slias amigas, ou cando unha muller fala das stas
menstruaciéns con naturalidade, ou cando un home vai 6 supermercado e limpa a sia casa.

Este conxunto de mensaxes estan ai e configuran as percepcions de nenos e nenas sobre a mas-
culinidade e a feminidade. Canto méis saudable sexa a sta relacién co seu corpo, menos restric-
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ciéns teran para expresa-os seus desexos e necesidades, mais modelos diversos de homes e mulle-
res cofieceran, mais aceptacion e recofiecemento de ambolos dous sexos terdn e poderan dar un
sentimento mais libre e menos violento a ter un corpo sexuado en feminino ou en masculino.

1.2.

O conxunto de mensaxes esterectipadas presentes na sociedade leva a que a mitdo nenas e
nenos dean significados segregados a sta diferencia sexual; 0 xogar e comportarse de xeitos
distintos lévaos a que o fagan separados: 0s nenos cos nenos, as nenas coas nenas. Cando
isto é asi, case non existe intercambio e recofiecemento entre as persoas de sexos diferentes.

A segregacion acostuma ir unida a aceptacion e reproduccion dos estereotipos sexistas. Isto
percibese non sé nos xogos, senén, por exemplo, na eleccién estereotipada de itinerarios for-
mativos na formacién profesional ou carreira universitaria, ou na tendencia a que as rapazas
limpen as clases mentres os rapaces movan mesas e andeis.

Esta segregacion non se da de forma aséptica, os rapaces tenden a ocupa-los espacios cen-
trais dos patios ou zonas de xogos, deixando as rapazas relegadas nos recunchos. O desefio
dalguins patios marca esta tendencia situando na zona central un campo de fltbol. Marca-lo
territorio convértese, as veces nunha loita, non é estrafio ver a mozos violentandose ante o des-
exo dalgunhas rapazas por participar nos seus xogos ou por ocupa-los “seus” espacios.

Desenvolvéronse moitas practicas e estratexias docentes para romper esta tendencia, para faci-
litarlles propostas de traballo conxunto, para que as persoas doutro sexo non sexan vistas como
misteriosas, descofiecidas ou caricaturizadas. Porque, ainda que os estereotipos estean moi
marcados en diversos contextos, 0s nenos son moi distintos entre si, do mesmo xeito que as
nenas son distintas entre si.

7.3.

Moitos nenos aprenden a xogar a xogos que reproducen ou simbolizan violencia -pistolas, gue-
rras, determinados videoxogos-, ou se manifestaren con violencia -algins modos de afronta-lo
fatbol, por exemplo-. No seu mundo acostuma ter moita importancia a competitividade: dar un
paseo polo campo convértese de pronto en ver quen chega primeiro, ou quen recolle mais froi-
tos e a mitdo non lles resulta facil canaliza-la frustracion que lles supén perder ou non dala talla.

Dende esta I6xica, aqueles nenos ou adolescentes que se desmarcan, ben destes xogos, ben
destas formas de xogar, son considerados débiles, carentes de habilidade e destreza, ou efe-
minados. Detras desta construccion, marcada pola concorrencia e a violencia, esta un intento
de diferenciarse claramente do mundo feminino, ridiculizando a todo aquel que o0 asume ou se
achega a el.

Hoxe en dia podemos ver que cada vez hai mais rapaces sensibles que se encontran ben sendo
asi e con pouco interese por segui-lo xogo a quen pretende infravaloralos. Quizais, esta maior
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indiferencia explique unha maior violencia para eles por parte de quen si segue 0os mandatos
de xénero. A masculinidade, deste modo, atépase dividida en dous modelos contrapostos.

Pero tanto a uns como a outros -ainda que evidentemente, a uns mais que a outros resultalles
dificil expresa-la stia afectividade a través do contacto fisico, exceptuando algunhas pelexas
que no fondo tefien este fin- a través da palabra ou do choro: dicir canto se quere a un amigo
ou amosar dor e debilidade estan ainda censurados. Non digamos os posibles sentimentos
amorosos, xa que a pantasma da homosexualidade como carencia de virilidade segue tendo
moita forza.

Todo o devandito acentia ainda mais os estereotipos. Fai dificil que un neno se interese e afonde
en tarefas coma o baile, a misica ou determinados xogos, ou que acepte as tarefas de limpeza
como necesarias, valiosas e apropiadas para persoas do seu propio sexo ou que fale dos seus sen-
timentos, porque son “cousas de mulleres” e, polo tanto, actividades negativas para a stia homia.

Non é estrafio, polo tanto, que 0s mozos que senten mais necesidade para expresarse, bus-
quen a relacién coas rapazas, o que atenla, pero non resolve, este freo case ancestral na
expresién afectiva entre homes.

7.4,

No derradeiro século houbo unha grande transformacién na vida das mulleres, diversas con-
quistas permitiron o uso de espacios que historicamente estiveran vetados para elas. Todo iso
supuxo unha maior diversificacion nas actividades realizadas e un abano mais amplo de refe-
rencias sobre coma ser muller.

De ai que non sexa casualidade que, hoxe en dia, as nenas diversificasen considerablemente
0s seus xogos en relacién a outros tempos, ainda que sigan pesando os estereotipos e 0s mode-
los prefixados. Non é estrafio velas simbolizando profesions diversas, intercalando os cochifios
coas casifias, a perrugueria coa medicina ou o fatbol co teatro.

Neste senso, estan mais interesadas por desprazarse 6 mundo considerado tradicionalmente
masculino, a aprender a realizar aquilo que, ata hai pouco, se consideraba propio de homes.
Este movemento responde xeralmente a un desexo por divertirse doutras maneiras, ainda que,
as veces, ten que ver coa necesidade de sentirse recofiecidas.

Esta necesidade de sentirse recofiecidas dase cando aquilo que fan considérase despectiva-
mente, clasificandoo de afectado ou aburrido. Isto lévaas a autorrepresentarse de forma nega-
tiva e a facer aquilo que fan os nenos, porque son cousas que se consideran de mais valor.

Este modo negativo de percibirse esta tamén cando non aceptan 0s seus corpos, cando consi-
deran que s6 lles reporta dor -a regra-, consecuencias nefastas -posibilidade de embarazo- ou
discriminacions diversas -acoso ou posibilidade de ser violadas-. Deixan féra desta representa-
cion as posibilidades diversas que ese corpo lles da.
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Cando o que pesa é a sla necesidade de ser recofiecidas no mundo masculino, poden levar
dlas estratexias:

- Amosarse tan brutas como se supén que son 0s mozos “que valen”.

- Asumir este tipo de comportamento, ben para ser tan “valiosas” coma eles, ou ben para usa-
la sia mesma linguaxe a hora de responder &s agresions que sofren por parte dos mozos.

- Reforza-lo rol que relaciona feminidade con debilidade, ou con estar a disposicién dos gustos
deles. Aqui entran aquelas rapazas que se visten ou arranxan para que 0s rapacess as consi-
deren atractivas ou “sexys”.

Tamén na relacién entre nenas ou entre rapazas hai unha dificultade para que unhas e outras
se recofiezan e valoren entre si, sen ter que medirse cos rapacess. E unha dificultade para gozar
unhas doutras con liberdade, sen deixarse arrastrar por infravaloraciéns ou xuizos alleos.

Todo iso produce inseguridade, divisiéns e conflictos entre as rapazas: entre as que “son como
rapaces”, as que “gustan 0s rapaces” e as outras. Non é estrafio, por exemplo, que unha rapa-
Za que se viste “moi sexy ou feminina” sexa rexeitada polas slias compafieiras.

1.5.

As nenas, dende moi pequenas, aprenden xogos relacionados co coidado e a atencion dou-
tras persoas; son xogos nos que 0s sentimentos tefien un papel importante, simbolizan a vida
e a enfermidade, vense xestionando as necesidades basicas do ser humano -limpeza, ali-
mento, etc.-.

Xogar “as casifias” implica reproduci-lo rol de ama de casa que historicamente desempefiaron
as mulleres, pero tamén a aprendizaxe de cousas elementais para a vida. Non hai que esque-
cer, que hoxe en dia, a tendencia é a que nin 0s nenos nin as nenas, queiran asumir este tipo
de tarefas na casa, tarefas que son fundamentais para a salde, a supervivencia humana e a
autonomia persoal.

De ai que o problema non esta tanto en que elas xoguen a este tipo de xogos, sendn que
sexan sO elas as que xoguen, anticipando un reparto inxusto do traballo doméstico, ou que
elas se limiten a xogar sé a estes xogos, reducindo o seu mundo simbdlico 6 fogar e a sta
xestion.

Dito todo isto, para un neno non € facil achegarse a este mundo de afectividade e coidado.
Sen embargo, non so se trata de xogos fundamentais para o desenvolvemento da sia autono-
mia, sendn de espacios que lles permiten desenvolver facetas da sta personalidade que non
sempre ten oportunidade de amosar: coidar, querer, expresar sentimentos, arranxar.

Achega-los nenos a este tipo de xogos € previ-la violencia de xénero, porque deixa sen senti-
do ese modelo de masculinidade violenta e excluinte.
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7.6. ;Sexo ou amor?

Gran parte das manifestacions de violencia que se exercen contra as mulleres tefien relacion
directa cun modelo de sexualidade que considera o corpo feminino como un obxecto que hai
que “conquistar” ou que hai que “invadir’. E un modelo que separa sexualidade de afectivida-
de e, polo tanto, mais que relacions sexuais, tende a desenvolver simples contactos sexuais.

Este modelo de sexualidade entende o encontro sexual como unha “descarga”. A sexualidade
€ entendida como unha técnica que se desenvolve con maior ou menor perfeccionamento e que
estd centrada na xenitalidade.

E un modelo de sexualidade que non responde & necesidade afectiva e de comunicacion de
moitos rapaces. Do mesmo modo, pouco ten que ver cos intereses e necesidades de expresion
e comunicacion que amosan a maioria das rapazas e mulleres.

Separar sexualidade do afecto é acepta-la l6xica da violencia: o uso do corpo alleo para a
consecucién das propias necesidades. Cando non hai comunicacion, nin interese polo pracer
e 0 benestar do outro ou da outra, cando se consideran 0s corpos como obxectos de pracer,
hai violencia.

Na actualidade hai rapazas que tamén reproducen este modelo, buscan asi ser consideradas
mais libres ou atractivas para os rapaces. E unha expresion mais dunha igualacion baseada
nunha medida masculina que non da liberdade nin a uns nin a outras e que produce moito sufri-
mento e violencia.

Outra situacién é cando as rapazas aceptan determinadas practicas sexuais que non se corres-
ponden cos seus desexos pensando lograr mais afecto. En vez diso prodicense efectos moi
negativos como poden ser relaciéns de abuso, embarazos non desexados ou unha inhibicion
da sta expresion sexual.

7.7. Ter un corpo 10

Pofie-lo acento na imaxe, naquilo que parecemos € deixar sen relevancia a nosa singularida-
de, aquilo que somos realmente. O culto & imaxe, por tanto, alimenta barreiras para o inter-
cambio, a comunicacioén e a relacion.

A esixencia de ter un corpo perfecto é maior na vivencia das mulleres. Xa dende moi peque-
nas vemos as nenas preocupadas polo seu sobrepeso ou sentindose feas por non parecerse as
modelos da television, dos seus contos ou das revistas. Esta tendencia ten, en ocasions, mani-
festacions crueis ou violentas: exclusion e illamento das mais gordifias, das que tefien lentes,
das que tefien algunha enfermidade ou das que non visten & moda.

A coqueteria e a experiencia historica das mulleres relacionadas co coidado corporal e a valo-
racion da beleza, que en si mesma produciu pracer, momentos de relaxacién e de contacto co
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propio corpo, transférmase nun proceso doloroso cando deixa de significar autodescubrimento.
Esta é unha tendencia que tamén afecta 6s nenos e rapaces, xa que cada dia se valoran mais

as medidas corporais masculinas en detrimento doutras facetas, producindo tamén exclusion,
negacion do que se €, barreiras para a comunicacion e o intercambio no mundo masculino.
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Crear un contexto educativo que prevexa a violencia de xénero

Crear un contexto educativo
que prevexa a violencia de
Xénero

Educar implica necesariamente intercambio e relacién, por iso a prevencién da violencia é
unha tarefa que hai que realizar en calquera ambito educativo. Todo o que permite a comu-
nicacion, a expresion das diferencias e o recofiecemento das outras e dos outros, é previ-la
violencia e facilita-lo proceso para que os conflictos sexan unha fonte de desenvolvemento e
aprendizaxe.

Con iso queremos dicir que calquera unidade didactica que queiramos desenvolver para trans-
mitir calquera tema ou materia, ha de contempla-la posta en xogo de elementos que permitan
afondar nas relacions. Como xa dixemos, previla violencia non é un tema mais que se vai
impartir, sendn un modo de enfoca-los diferentes temas.

Pensar sobre practicas concretas que se desenvolven e se poden desenvolver co alumnado para
previ-la violencia de xénero, trae consigo outras reflexions.

Unha delas é cémo compatibilizar esta tarefa educativa cos programas que tenden a ser cada
vez mais extensos. Neste punto é importante sinalar que os modos de transmitir calquera tipo
de informacién implican a transmision de mensaxes mais ou menos excluintes, mais ou menos
coeducativas. De modo que non se trata necesariamente de traballar mais ainda do que xa se
fai, tratase de facelo doutra forma.

Outra cuestion € como contrarresta-las mensaxes que o alumnado recibe a través dos medios
de comunicacién, internet ou da sta propia familia. Ante esta dificultade, é importante pofier-
se unha medida realista que responda 6 intento de lograr metas axeitadas 6 contexto e que non
deixe de recofiecer aqueles pequenos logros. Como xa dixemos, dende a escola non se pode
transformar toda a realidade, pero si se pode axudar a que o alumnado a mire dun modo mais
critico e se relacione con ela dun xeito mais humano.

A analise desenvolvida nesta guia Iévanos a considerar catro grandes obxectivos para a pre-
vencion da violencia de xénero:

- Supera-los estereotipos sexistas.

- Sacar & luz a singularidade de cada alumna e alumno.

- Recofiecer e dar valor 6 traballo e 4s achegas das mulleres.
- Cuestiona:lo modelo de masculinidade violenta.

8.1. Supera-los estereotipos

Os estereotipos estan tan enraizados na nosa cultura que, as veces, € dificil recofiecer que son
imposicions e non meras expresions da nosa natureza feminina ou masculina. Ver que os estere-
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otipos son construccions impostas € deixar de percibir a aquelas persoas que non 0s asumen
como se fosen estrafias, enfermas ou probleméticas, dando asi unha oportunidade & liberdade.

8.1.1.

Supera-los estereotipos non é unha cuestion sé racional. Pode que teoricamente os tefiamos
superados, pero que as nosas emociéns nos “traizoen” cando sentimos aquilo que non se
corresponde coa teoria:

- ¢ S&enos con maior facilidade expresa-la dozura coas nenas e invitar a que 0s nenos se movan
mais, cando impartimos unha clase de infantil?

- ¢Que sentimos cando vemos a un neno de cinco anos chorar ou pedir consolo? ¢Sentimos
gue necesita endurecerse para facerse un home de proveito? ¢Séenos dicirlle que non chore
ou, pola contra, axudarlle a expresa-lo que sente?

- ¢Que nos pasa nas entrafias cando vemos a unha nena da clase que ten sete anos e desta-
ca de forma especial cando xoga 6 fltbol? ¢Sentimos que € pouco feminina, sentimos certo
medo a que o seu corpo se fortaleza excesivamente e deixe de ser atractivo, etc.? ;Ou gusta-
nos ve-lo seu xogo e a sla forza?

- ¢Sorpréndenos mais a brutalidade dunha moza de dez anos que a dun mozo da sla mesma
idade? ¢Somos mais condescendentes cos malos modais deles que cos delas?

Estas sensacions mostran aquelas expectativas que realmente expresamos en relacién a uns e a
outras. Por exemplo, se nos gusta que un neno chore e exprese o que sente, estamos transmi-
tindo que é interesante o desenvolvemento doutras formas de masculinidade, pero se nos pro-
duce rexeitamento, estamos, dalgin modo, dicindolles que iso non é un xeito aceptable de com-
portarse.

Non se trata de culparnos por senti-lo que sentimos. O que interesa é aceptar que esas sensa-
ciéns existen e intentar entendelas (de onde vefien, qué ideas automatizadas hai detras delas,
qué implican). A maior aceptacién e comprension mais posibilidades existen para que deixen
de formar parte das nosas actitudes.

8.1.2.

Imaxinarse un mundo no que os homes asumen o rol tradicionalmente feminino, e viceversa, é
un modo de entende-las limitacions e a inconsistencia dos estereotipos. E unha oportunidade
para reflexionar cdmo son os homes e mulleres que non se cinguen & rol imposto 6 seu sexo,
gué gafan e qué perden, etc.

Coas nenas e os nenos de infantil podemos propofierlles dramatizacions nas que:
- Un papa fai as funciéns das mamas, ou unha mama fai as funcions dos papas.
- Facer que un neno se disfrace de osa e unha nena de 0so e ver cémo se senten: ¢En que se

diferencia un oso dunha osa? ¢Poden 0 0s0 e a osa face-las mesmas cousas?
- Facer que os nenos e as nenas bailen ballet.
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Con nenos e nenas de primaria podemos propofier dramatizaciéns nas que:

- Unha muller se presenta a un posto de albanela.
- Un home se dedica exclusivamente &s tarefas domésticas (€ “amo de casa”) porque asi 0 quixo.

Nas duas etapas é interesante traer & aula exemplos de persoas achegadas (persoas cofieci-
das da localidade ou familiares do alumnado) que realicen tarefas que non se corresponden
cos estereotipos: mulleres que conducen autobuses, homes que coidan a bebés, rapazas que
xogan nalgun equipo de fltbol, rapaces que fan ballet, etc.

Tamén é interesante imaxinarse contos nos que os homes asumen roles femininos e as mulleres
roles masculinos. Para os (ltimos cursos de primaria pode ser positivo propofiella escritura ou a
reelaboracion de historias, letras de canciéns, guiéns de peliculas ou obras de teatro nas que
se transgridan os estereotipos, etc.

8.1.3.

Co fin de supera-los estereotipos faise imprescindible un espacio e un momento para observar cémo
estes afectan a vida das mulleres e dos homes. As actividades seguintes van encamifiadas a iso.

En infantil e no primeiro ciclo de primaria poderianse propor reflexiéns centradas nestas cuestions:

- ¢Xogan 6 mesmo 0s nenos e as nenas? ¢Por que?

- ¢Que pasaria se unha nena xogara con camions e un neno con bonecas? ¢Deixarian de ser
nena e neno, respectivamente?

- ¢Que pasaria se a mama fixera as actividades de papa e viceversa? ¢Deixarian de ser muller
ou home, respectivamente?

Nas outras etapas de primaria pode resultar de interese analizar aquela informacion que reci-
ben a través da prensa, radio ou televisién. Por exemplo:

- Observa-las diferentes formas de tratar a homes e mulleres cando son protagonistas dunha noti-
cia (¢falase igual dos ministros que das ministras?).

- Analiza-lo uso do corpo feminino (e cada vez mais tamén o masculino) ou os roles marcados
que se pofien a unhas e outros na publicidade.

- Recortar fotografias de revistas onde se poida ve-la discriminacion ou, pola contra, que amo-
sen as mulleres e os homes libres de estereotipos.

8.1.4.

Facilitarlle 6 noso alumnado espacios de relacion con persoas do outro sexo para comparti-las
mesmas tarefas € un modo de axudarlles a que comproben por si mesmos e por si mesmas que
0s dous sexos poden realiza-las mesmas actividades:

- Nunha clase de infantil, unhas e outros poden compartilos espacios onde se sitlan os diversos
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“currunchos” (dende xogar “as casifias” ata “6s cochifios”, dende “a cocifia” ata “as construccions”).
- Xa en primaria, é interesante facerlles coparticipes do manexo de ordenadores ou de traba-
llos relacionados coa carpinteria, por exemplo.

- En calquera nivel é necesario comparti-las actividades relacionadas coa orde, a limpeza, a
decoracion, e tamén con cargar ou trasladar mobles, etc.

A idea dos “recunchos” que tanta implantacion ten en infantil pode ser unha forma de actuar
valida para calquera materia e calquera nivel educativo. Por exemplo, en educacion fisica
podense facer “recunchos” de masaxes, baile, xogos con pelota e ximnasia; en lingua, “recun-
chos” para falar, escribir, ler, investigar, etc.

Pero esta non é unha tarefa simple. O traballo en grupos mixtos non garante por si mesmo o
reparto igualitario das diferentes funcidns e tarefas, xa que tenden a reproducir no seu seo aqui-
lo que queremos paliar. E habitual ver nestes grupos a nenos que boicotean ou se resisten ante
“0s xogos de nenas”, a nenas que rexeitan “os xogos de nenos”, a nenos que senten que as
nenas non son boas compafieiras & hora de realizar actividades con forza ou movemento, a
nenos usurpando a palabra ou violentando as nenas, a nenas traballando mais, etc.

Os grupos mixtos non son un fin en si mesmo, senén unha estratexia. Habera que prestar aten-
cion 6 que ali ocorre, facer que no seu seo roten as diferentes funciéns, que elas poidan expre-
sarse con liberdade, que eles e elas se recofiezan, que eles descubran o valor das actividades
“de nenas” e viceversa, etc.

8.1.5.

En determinados momentos pode ser interesante manter grupos segregados. Por exemplo, para
unha nena pode ser positivo ser delegada de clase e ser recofiecida nesa tarefa, para os nenos
pode ser positivo comprobar que poden organizar unha boa comida sen a participaciéon de
nenas ou mulleres.

Non debemos esquecer nunca que o sexismo dificulta non sé a relacién entre os sexos, sendn
tamén as relacions entre as persoas dun mesmo sexo (das nenas, rapazas ou mulleres entre si,
asi como dos nenos, rapaces ou homes entre si). E moi frecuente que os rapaces illen a un com-
pafieiro que se mostre “efeminado” ou que as nenas se sintan incbmodas con outra compafiei-
ra “mdis revoltosa”. Hai, por tanto, que entrar nestas relaciéns, axudar a que 0s nenos expre-
sen 0s seus sentimentos, desexos e afectos entre si, e que as rapazas se atrevan a ocupa-lo
espacio a stia maneira, xuntas, con forza e sen renunciar 6 movemento fisico.

Nesta tarefa, é fundamental facer ver que ningin xogo ten mais valor que outro (o futbol per-
mite desenvolve-la forza e a coordinacién, mentres que as casifias, o coidado e a relacion),

exceptuando aqueles que implican violencia (guerras, determinados videoxogos, etc.) .

No caso dos xogos violentos € mais eficaz analizar (qué pasa no mundo cando hai guerra),
darlles outras connotaciéns (xogar a que son parte dun grupo que decide desarmarse para
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buscar soluciéns pacificas) e propofier alternativas interesantes (outro tipo de videoxogos) que
prohibir.

8.1.0.

Os contidos, a linguaxe e as imaxes de calquera material ou libro co que se traballa na aula,
transmiten modos de entender como son, foron ou deberian se-los homes e as mulleres. De ai
a importancia de elixilos ben, descartando aqueles que mostran discriminacién ou acentian os
estereotipos. Ainda que tamén pode ser interesante darlles oportunidades para que sinalen o
que perciben como discriminatorio ou estereotipado nos materiais cos que traballan.

As imaxes son moi importantes, fundamentalmente naquelas etapas nas que nenos e nenas
ainda non len ou fano con dificultade. O debuxo dunha muller cocifiando 6 lado dun home sen-
tado lendo o xornal ou a fotografia dun home cocifiando coa gravata posta, son exemplos de
visions estereotipadas e, as veces, distorsionadas da realidade.

Nos contidos podémonos atopar con que se fale sé dunha parte da realidade, a protagoni-
zada por homes (por exemplo, falar do mundo do traballo como se este se reducise s6 6 tra-
ballo féra da casa e remunerado), ou que se fale de forma esterectipada desta (por exemplo,
falando de enfermeiras e médicos, ou de executivos e secretarias, a hora de mostrar oficios,
como se non houbese médicas, secretarios, executivas e enfermeiros).

Para trata-la violencia, é especialmente importante 0 papel que xogan nenos e nenas protagonistas
de contos ou peliculas: ¢quen son os que protagonizan a historia? ¢ Como actlan as personaxes mas-
culinas e femininas? ¢Que papel se lle d& & forza bruta e 6 dialogo? Neste sentido, non é estrafio
atoparse cun neno ou un home protagonista que actia violentamente, coa forza bruta, para lograr
“o ben” vencendo “o mal”, dando a entender que a violencia é un medio eficaz para resolve-los pro-
blemas. Ademais, agora empezan a aparecer personaxes femininas que reproducen este modelo.

8.1.7.

Se observamos calquera patio escolar, observamos que nenos e nenas nos seus xogos libres fan
un uso desigual do espacio. E habitual que eles ocupen toda a parte central e que elas queden
relegadas as esquinas. E unha tendencia que se acentlia a medida que as criaturas medran e non
significa en ningln caso unha preferencia por parte das nenas 6s espacios reducidos. De feito,
cando elas estan soas (véxase as escolas s6 de nenas) tenden a facer uso de todo o espacio.

Un primeiro punto de atencion, reflexion e intervencion é o propio desefio destes espacios. E
importante evitar, na medida do posible, que un campo de fltbol se impofia como parte cen-
tral. Esta forma de desefiar este tipo de espacios condiciona o seu uso reforzando a idea de
gue o futbol é un xogo “por excelencia” e limitando a creacion de novas dinamicas (non so
para as nenas, senén tamén para 0s propios nenos).

E importante levar esta reflexion 6 alumnado antes de que eles e elas abran o conflicto. Esta
reflexion pode servir para buscar acordos que permitan unha distribucién mais xusta dese espa-
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cio e un modo de que todos e todas poidan usalo 6 seu gusto e xeito (sempre sen violencia,
claro estd).

Hai diversas experiencias neste sentido: nalgins centros cambiase a actividade que se realiza
no centro do patio cada dia da semana; noutros férmanse grupos de alumnos e alumnas que
rotan para organizar estas actividades cada semana. Son modos diversos de da-la oportuni-
dade para que as nenas poidan facer uso do patio sen pregarse necesariamente 6s X0gos
deles e para que os nenos diversifiquen as stas formas de estar.

Agora ben, neste debate e acordos non deben supor, en ningln caso, chegar a considerar que
aquilo que ocorre no centro do patio é o realmente significativo. Nas marxes organizanse acti-
vidades importantes: as charlas, os xogos relaxados, etc., tamén tefien o seu valor. Darlles reco-
fliecemento é un modo de facilitar que os nenos se acheguen a eles (de feito, xa existen nenos
gue o fan asi).

8.1.8.

Educar implica orientar para a vida presente e futura. Non se trata, polo tanto, dunha tarefa
exclusiva dos equipos de orientacién. Dun modo ou outro e dende a etapa de infantil, estamos
dando pistas sobre o seu posible futuro laboral.

Propofierlles un amplo abano de experiencias, xogos e actividades é achegarlle-la posibilida-
de de interesarse por un maior nimero de profesiéns. Se xunto a este conxunto de propostas,
lle mostramos modelos diversos de homes e mulleres realizando tarefas, oficios e profesions
diversas, estamoslles facilitando unha representacion de si mesmos e de si mesmas, realizando
diferentes traballos sen a presion dos estereotipos.

Agora ben, estas propostas poden perder sentido cos nosos comentarios ou comportamentos.
Por exemplo, ainda que deamos relevancia 0 traballo doméstico, podemos, dun modo sutil, dar
a entender que 0 mais importante para un home é ter unha boa profesion; ou, ainda que refor-
cémo-la necesidade de ter autonomia a través do traballo remunerado, dar a entender que,
para unha muller. o realmente importante é formar unha boa familia.

Ou pode ocorrer tamén que, no noso empefio por igualalas perspectivas dunhas e outros,
sobrevaloremos un modelo de vida centrado no traballo remunerado. Esta forma de presenta-
las cousas implica acepta-lo modelo tradicional masculino como a norma que hai que seguir,
deixando nun segundo plano aspectos fundamentais como o traballo doméstico, as relaciéns
afectivas, as diferentes posibilidades de crear unha familia, o ocio, etc.

Orientar sen sexismo significa, no caso das nenas, ensinarlles a valora-lo traballo remunerado
como unha fonte de autonomia, a delegar responsabilidades domésticas e familiares e non
deixa-las stas propias afeccions ou amizades por un exceso de traballo, féra e dentro da casa;
e no caso dos nenos, ensinarlles a valora-os estudios e diversas actividades por si mesmas, non
s6 como un camifio para triunfar no mercado do traballo, e que o seu proxecto de vida non se
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centre s6 nun traballo remunerado, recofiecendo a importancia do traballo doméstico para a
slia autonomia e benestar.

8.1.9. Educar para o amor e a sexualidade sen estereotipos nin mitos

Dar unha imaxe mais real das relaciéns amorosas € imprescindible para que nenos e nenas non
reproduzan o circulo da violencia. Ningunha idade é tempera para comezar.

En educacion infantil, nenas e nenos poden imaxina-la vida dos namorados que casan cando
termina o conto. Ou axudarlles a comprender, cando afrontan os seus propios conflictos, que
sentir ou pensar de forma diferente non significa quererse mais ou menos.

En primaria, pode enfocarse a través de que as nenas e 0s nenos expresen qué modelo de
parella ideal tefien na sla cabeza, para comprender de onde vefien eses modelos, para deba-
ter sobre os estereotipos que neles se presentan.

Todolos traballos realizados para trata-los conflictos, os sentimentos, a amizade, o corpo, o pra-
cer e as emocions favorecen unhas relacions amorosas e sexuais mais sas.

8.2. Aceptar e escoita-la singularidade

8.2.1. Vision positiva da infancia

E importante ter sempre presente 6 traballar con nenas e nenos o que iso significa. A falta desa
comprension leva, as veces, & pretension de que sexan ou actlien como as persoas adultas e
a non ver cousas valiosas no seu mundo. Dende ai, é dificil aceptar a cada criatura e moito
menos VER e acepta-la siia singularidade.

Os nenos e as nenas de infantil poden chegar a sentir moito carifio polo seu osifio de peluche
do mesmo modo que por un amigo, dar explicaciéns maxicas sobre a realidade, etc. Pasar a
primaria non significa que xa non necesiten xogar, € mais, 0s seus xogos son un dos modos
mais importantes que tefien para expresarse.

Ridiculizar, rirse ou non tomar en serio 0s seus comentarios, preguntas, Xogos € interpretacions,
implica afastarnos do seu mundo, das stas vivencias e necesidades, das stas peculiaridades. En
definitiva, supdn non acepta-la sta singularidade nin da-la oportunidade para que se exprese.

8.2.2. Rescatar e recofiece-la orixe dos cambios positivos

Foi a expresion da singularidade de determinadas persoas a que logrou transformacions posi-
tivas e de grande calado. E importante recofiecer explicitamente que aquilo que hoxe en dia
se pode facer (como, no caso das mulleres, traballar féra da casa ou estudiar) non é algo que
sempre se puido facer, senén que foi froito da coraxe de persoas (neste caso, mulleres) capa-
ces de pofier en xogo a sta singularidade para levar a cabo os seus desexos e transforma-lo
mundo. Dar a cofiecer estes feitos € un modo de darlle 6 noso alumnado a enerxia para que
tamén elas e eles se atrevan a ser singulares.
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Podemos facelo presentando un traballo de investigacion sobre a primeira muller da familia que
estudiou, a primeira que traballou féra da casa, ou sobre o primeiro home da familia que puxo
unha lavadora, etc.

8.2.3.

O longo das diferentes etapas educativas podemos ir mostrandolles diversas formas de ser muller e
diversas formas de ser home que existen e sempre existiron. Isto podémolo facer a través de:

- Relatos, propostas de libros ou peliculas, etc.

- A presentacién dos diferentes papeis xogados por homes e mulleres no desenvolvemento da
materia que queremos impartir.

- Comentarios sobre a nosa propia experiencia, sendo home ou muller, ou a de persoas cofie-
cidas ou achegadas.

Ou tratando diversos temas dende unha perspectiva integradora e conciliadora:

- Formas diversas de expresa-lo amor en home e mulleres.
- Formas diversas de vivi-la soidade.

- Formas diversas de entende-la beleza.

- Formas diversas de realizar un mesmo traballo.

Esta variedade de formas de ser axuda a que nenos e nenas se imaxinen sendo homes e mulle-
res peculiares.

8.2.4.

O profesorado sempre ten poder, na medida que poden suspender ou aprobar a un alumno ou
alumna. Agora ben, prestar atencion & relacion, considerando a cada grupo-clase, non como
un conglomerado de xente, sendn como un conxunto de nenos e nenas singulares, facilita o
camifio para despraza-lo poder cara a autoridade.

O alumnado valora a aquela profesora ou aquel profesor que é capaz de pofie-los limites necesa-
rios e da-las ferramentas axeitadas para que cada alumno e cada alumna poidan aprender e empren-
dedo camifio para ser quen queiran ser. Os limites e as normas tefien sentido cando lle permiten 6
alumnado, non s6 relacionarse sen violencia, senén tamén medrar e desenvolverse. Isto significa que
non tédolos grupos nin tddalas persoas necesitan 0s mesmos limites nin as mesmas normas.

A autoridade non ten que ver coa arbitrariedade -pofier un exame sorpresa cando nos enfadamos ou
castigar a primeira persoa que oimos falar sen escoitar que é o que realmente pasou- nin con “todo
vale” -entender que a liberdade implica que todos e todas poden facer sempre aquilo que queiran-.

A autoridade nada ten que ver tampouco co medo que se pode transmitir a nenos e nenas con

gritos, manifestacion de ira, etc., tanto dentro da aula como no conxunto da comunidade esco-
lar. Isto seria, en todo caso, unha expresion de poder.
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A autoridade gafiase cando o alumnado entende que somos capaces de pofiernos 6 seu nivel
e de identificarnos coa sla situacién, que actuamos para axudarlles a medrar con confianza,
enteireza e liberdade, que sabemos cousas que eles e elas non saben e que senten que lles
vén ben saber, etc.

8.2.5.

Falar da nosa propia experiencia é ensinar 6 noso alumnado que é posible falar sobre expe-
riencias concretas, e que esas experiencias poden axudar a entender mellor o mundo e a vida.
Asi mesmo, falar do noso estado de &nimo, da nosa tristeza, rabia ou felicidade, é ensinar a
expresa-los sentimentos e as emociéns, pedir aquilo que necesitamos, mimos, escoita ou coi-
dado, é ensinar a pedir e a escoita-las necesidades alleas.

Tratase de sedo que somos e non ter que “facer teatro”. Mostrar aquilo que sabemos, pero
tamén aquilo que non sabemos. Recofiece-lo valor daquelas relaciéns que nos permitiron se-lo
que somos. Acepta-lo noso sexo e non negalo, pero tampouco sobrevaloralo.

8.2.6.

Ainda que nos poida parecer estrafio, moitos estudios demostraron que é habitual dedicar mais
tempo & interaccion, tanto verbal como non verbal, cos nenos que coas nenas. Parece, por todo
0 que estivemos vendo nesta guia, que nos ensinaron a VER mais 0s nenos que as nenas. Tamén
parece se-o resultado dun intento de pofier mais orde nas clases: 0s nenos tenden a ser mais
revoltosos, iso leva a parte do profesorado a prestarlles especial atencion para que cambien
de actitude, deixando nun segundo plano é alumnado mais tranquilo.

Atender, escoitar e valorar a uns e outras € mirar as nenas, é tomalas en serio, é darlle-la pala-
bra para que expresen 0 que senten e o que son, é valoralas por si mesmas, sen necesidade
de medirse co que fan e son 0s nenos (non clasificalas en parametros que implican ser menos,
mais ou iguais que 0s nenos).

Isto implica da-la palabra a quen mostran mais retraemento, distribui-los tempos e intervencion
en debates ou asembleas, etc., buscando para iso pequenos obxectivos: por exemplo, intentar
que unha clase remate o curso respectando as quendas de palabra e que cada un levante a
man cando queira intervir, algo que non é frecuente nin sequera entre o propio profesorado.

Todo isto non significa tratar de igual modo a nenos e nenas, nin sequera és nenos entre si,
nin &s nenas entre si. Non se pode tratar de igual modo a persoas con diferentes historias,
necesidades, intereses e desexos. Ainda que tampouco significa tratalas de forma inxusta nin
desigual.

8.2.7.

Aqueles nenos que non asumen como propio o modelo de masculinidade tradicional, son con-
siderados a mitldo como se tiveran un problema que lles pode producir inadaptacién ou rexei-
tamento. Por exemplo:
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- Cando non lles gusta o fatbol.
- Cando non se interesan por chega-los primeiros nunha actividade de sendeirismo e si lles inte-
resa charlar.

Dende esta l6xica, inténtase que cambien “polo seu ben”. Pero a gran maioria das veces,
cando se consegue efectivamente que cambien a sta forma de expresion, mdis que benestar,
senten angustia ou depresion. Outras veces, ese cambio dase s6 de fachada, facendo esas
cousas que tanto lles atraen &s agachadas.

Por todo iso, o traballo educativo que se vai realizar é xusto o contrario: aceptalos, valoralos, mos-
trarlles referentes que reforcen o seu camifio, axudar a que os demais nenos se relacionen con eles
sen violencia, etc. Esta é unha via importantisima para que 0s nenos e rapaces poidan expresar
libremente a stia masculinidade, poidan mostrar sen inconvenientes a sta singularidade.

8.2.8.

As diferencias fisicas existentes entre rapaces e rapazas interprétanse moitas veces como unha limi-
tacién para estas. Non é habitual dar valor a aquelas calidades do corpo feminino que sobresaen,
como, por exemplo, a elasticidade. Ter un corpo elastico permite realizar determinados exercicios,
do mesmo xeito que a forza fisica: pero nin a elasticidade -mais propia de mulleres- nin a forza
-mais propia de homes- son calidades que fan unha persoa mais importante que outra.

Ademais, cada corpo é diferente entre si. Facilitar que cada quen descubra a variedade de manei-
ras que o seu corpo ten para expresarse € axudarlles a descubrirse e a comunicar aquilo que son.
Isto é especialmente importante nas nenas, as que se lles acostuman pofier mais barreiras a sta
mobilidade, exceptuando probablemente o baile onde son 0s nenos os mais censurados.

8.2.9.

E necesario recofiecer e facer visible o que cada persoa -cada neno e cada nena- achega ou
pode achegar. Incluso a vivencia de situaciéns marxinais ou inxustas son fontes de riqueza e apren-
dizaxe para o resto: por exemplo, a cegueira permite desenvolve-los outros sentidos dun modo
especial; ou vivir nunha barriada xitana cofiecer parte da realidade que a maioria descofiece.

Os nenos e as nenas s6 sentiran curiosidade por relacionarse con alguén que se mostre diferente, se
recofiecen nesa diferencia algo novo, algo que enriqueza. Asi, por exemplo, se consideran a unha
nena xordomuda sé como alguén que non pode falar, relacionarse con ela é un acto de solidarie-
dade ou de tolerancia, pero non de riqueza; sen embargo, se a consideran como alguén que des:
envolveu outras formas de comunicacion, quizais sexa posible ver nela algo que se poida aprender.

Para iso é interesante desenvolver na aula, como mestres e mestras, unha actitude de “deixar-
nos dar”. Esta € unha forma de estar que parece pasiva, pero que non o é no fondo. E dei-

xarse sorprender polo que o outro ou a outra ten de novo e orixinal e acollelo.

As propostas que dan protagonismo a historia individual son (tiles neste sentido:
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- Ver fotos da historia de cada neno ou nena da clase.

- Falar sobre cémo son as diferentes familias do noso alumnado.

- Expresar gustos e preferencias: por exemplo, debuxando ou disfrazandose segundo as stas
afinidades.

- Expresar desexos e expectativas: “se eu puidera, eu seria...”

- Xogos que permitan destacar unha habilidade fisica ou mental de cada membro da clase.

8.2.10.

E importante, quizais o punto mais importante, facer da aula un lugar onde tefian cabida as diferen-
tes ideas, palabras, necesidades, expresions. Non dende a tolerancia -desde logo hai que tolerar-,
sendn dende a relacién, a reflexion e o intercambio. Aprender a dici-lo que se pensa e se sente,
escoitar e pofierse en xogo co que é diferente a si é elemental para evitala violencia.

Ensinarlles a negociar acordos, a buscar tempos para a expresion da dor ou da ira e para a
busca de solucions, para consensuar acordos nos que ninguén sinta que perdeu -como moito
gue cedeu para que todo o mundo gafie-, axudarlles a entender que dias amigas poden pen-
sar de forma diferente e seguir queréndose.

O noso exemplo é fundamental. Na medida que somos capaces de expresalos nosos senti-
mentos tanto de ledicia como de malestar- ou as nosas opiniéns -tanto de acordo como de de-
sacordo- coa intencién de comunicar -non de impor, menosprezar nin de facer dano- estamos
creando un ambiente propicio para este tipo de intercambio.

A intencién deste traballo non debe ir dirixida a “apagar lumes”, a actuar s6 cando un conflicto
se manifesta. O exercicio de expresar e escoitar debe estar inmerso a cotio na dinamica edu-
cativa. Case sempre existen conflictos larvados, ocultos e que necesitan expresarse para poder
ser tratados. Ademais, este exercicio prevé a expresion destas dificultades con violencia.

Os espacios para explicitar conflictos tefien que ser tratados con especial atencion. Deben ser
lugares onde realmente sexa posible que cada quen exprese qué sente e qué lle pasa, para que
se saiba qué intereses e desexos estan verdadeiramente en xogo. Poder explica-lo qué hai de
fondo en cada malestar e dificultade é o primeiro punto para entender e afrontar cada conflicto.

Outra cuestién importante € a nosa actitude como docentes cando entre o alumnado xorden
manifestacions violentas. E necesario, tamén nestes casos, entrar na raiz do problema, axuda-
lo noso alumnado a expresar e escoitar, buscar solucions que deixen sen sentido a violencia.

Entrar na linguaxe da violencia, actuar con violencia ante a violencia, ainda que sexa coa inten-
cion de calmala, é dar lexitimidade a estas formas de actuar.

8.2.11.

Escoitar significa pofierse no lugar da outra e do outro e atende-lo que nos ten que contar, é dar
importancia a cada palabra que nos din para axudar a que afonden no que lles pasa e senten.
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Escoitar non é xulgar, non é dicilo que hai que facer, non é interpretar. E simplemente iso, escoitar.

A experiencia de ser escoitado ou escoitada significa para unha persoa que actiia con violen-
cia unha oportunidade para entender qué fixo, tomar conciencia dos seus sentimentos e da sta
sensibilidade, desdramatiza-las situaciéns que lle levan a actuar de forma violenta e buscar alter-
nativas a sua forma de actuar.

A experiencia de ser escoitado ou escoitada significa para unha persoa que acostuma ser vic-
tima de situaciéns violentas unha oportunidade para entende-lo seu medo, para fortalecerse,
para quererse e para ter mais seguridade.

Isto non significa que con escoitar unha vez todo cambia. A escoita ten que ser un proceso per-
manente, a base da dinamica da aula. A escoita é a que permite que o novidoso e orixinal
que cada criatura ten saia & luz e cobre sentido.

Escoitar é, ademais, 0 modo mais eficaz para cofiece-lo noso alumnado: qué senten, qué viven, qué
pensan. E s6 cofiecendo a quen temos nhas nosas aulas podemos actuar con sensatez e sentido.

Para escoitar debemos ter coidado cos nosos propios prexuizos. A imaxe dun rapaz ou dunha
rapaza, as opinions que outra xente ten sobre el ou ela, o feito de ser rapaces e rapazas, pode-
nos levar a esperar unhas cousas ou outras de cada quen, creando un circulo vicioso, no que
as nosas expectativas crean realidade.

8.2.12.

Se non confiamos na posibilidade de que o noso alumnado exprese 0s seus desexos, pensa-
mentos e necesidades sen violencia e con orixinalidade, é imposible facilita:lo proceso para
que iso sexa posible. Se tampouco confiamos na nosa propia capacidade para relacionarnos
con el, ainda se fai mais dificil.

A confianza é fundamental e prioritaria. Ter confianza é o camifio para transmitila. Se saben
que un profesor ou unha profesora confia nas stas posibilidades, preoclpase para cofiece-os
seus intereses, con mais seguridade e sinceridade mostraranse na aula.

Asi mesmo, lograr que confien en nosoutros ou nosoutras € fundamental. O engano e a menti-
ra é o peor dos camifios. Iso significa non prometerlles nada que non poidamos ou que non
esteamos realmente a disposicion de facer. Asi, por exemplo, podemos dedicar un tempo con-
creto para falar cun alumno ou alumna, explicandolle de anteman o tempo co que se conta
realmente, desconectando o noso teléfono, atendendo a sia demanda, pero non creando fal-
sas expectativas.

Neste sentido, é importante coida:los xistos ou a linguaxe non verbal, xa que pode estar expre-

sando xusto o contrario do que cremos que estamos transmitindo. Podemos mostrar desprezo,
desinterese ou un “non tefio tempo para ti” cun simple aceno.
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8.2.13. Axudar a pensar

E fundamental darlles propostas que lles fagan reflexionar sobre o mundo, a ciencia, sen dei-
xar de lado as stas propias experiencias, necesidades e desexos. Pensar e expresar como inter-
pretamos as cousas € un exercicio que nos fai cofiecer mellor o que nos rodea, ter creativida-
de e cofiecer mellor as nosas propias posibilidades. Ademais, recofiecer como evoluciona o
noso pensamento é relativiza-las nosas certezas e, polo tanto, ser mais humildes.

As propostas as que nos referimos han servir para que cada alumna ou alumno se atreva a pen-
sar de modo diferente e orixinal. E importante asegurarnos de que o que din o din porque estan
convencidas ou convencidos diso e non porque consideran que asi € como tefien que pensar
para que se lles acepte.

8.2.14. Acolle-las stas propostas

Os alumnos e as alumnas manifestan constantemente desexos, as veces a modo de propostas
para realizar na clase (¢e por que non facemos ...?). Acollelas dalgin xeito nas nosas clases
€ un modo de facer que se sintan protagonistas e desenvolvan a slia imaxinacion.

Asi mesmo, é interesante propofier un amplo abano de actividades que poidan recolle-los inte-
reses de todas e todos, ainda que non os explicitasen abertamente.

8.3. Dar valor e reconecemento as mulleres

8.3.1. Transmiti-lo valor do traballo doméstico e das contribucions cotids das mulleres.

E importante que as nenas e os nenos descubran e recofiezan o valor que ten o traballo que
realizan as slias nais, e 4s veces tamén 0s seus pais, na casa: a repercusioén que ten nas stas
vidas e na sociedade, a sta transcendencia politica e econdmica, etc. Sen ese traballo non
comeriamos, non nos vestiriamos adecuadamente, non teriamos salde e a nosa civilizacion, tal
como a cofiecemos, non existiria.

E importante axuda-los nenos e as nenas a recofiece-la importancia de todo isto, non s6 para
o mundo, senon tamén para as sdas propias vidas. Isto significa darlles a cofiece-lo valor deste
traballo, cémo foi evolucionando historicamente, cémo afectou a vida de homes e mulleres.

Recofiecer este traballo € recofiecer tamén tédalas actitudes que estiveron detras, como o coi-
dado, a relacion, a escoita, o amor, actitudes que fan o mundo mais humano e civilizado.

Finalmente, é fundamental ser sutil cando se fai este tipo de recofiecemento, porque non se trata
de que unha nena ou un neno se imaxine un pasado onde as mulleres sé se dedicaban a este
tipo de tarefas, xa que fixeron moito mais.

8.3.2. Dar a cofecer as mulleres exemplares

Nomear e explica-la vida, obra e transcendencia das mulleres que nos precederon e das con-
temporaneas; é mostrar formas diversas de actuar no mundo tamén sendo muller. O interesante
¢é facer ver que sempre houbo mulleres exemplares actuando no mundo.
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Para dar a cofiecer estas contribucions é necesario que cada profesor e cada profesora investi-
guen qué mulleres, cémo e en qué momento histérico incidiron na siia materia. Pédese recorrer 6
traballo que vefien realizando diversos organismos, institucions e colectivos co dito fin. Cada dia
hai mais investigacions que recollen as contribucidns femininas nas diferentes areas e materias.

8.3.3.

E importante que nenas e nenos non se queden coa idea de que s6 unhas cantas mulleres fixe-
ron algo importante. Ademais, é necesario que aprendan a valorar as mulleres coas que se rela-
cionan a cotio, no seu propio municipio.

Para iso, é fundamental facerlles ver a repercusion que tiveron o traballo e as contribucions femi-
ninas no seu ambito mais achegado: familia, municipio ou estado. Investigar, rescatar fotogra-
flas e facer exposicions sobre a historia do propio municipio dende esa clave poden ser algun-
has propostas que se van realizar.

8.3.4.

O eixe de cada materia que se transmite na escola acostuma estar vinculado coa experiencia
masculina, ainda que se engadan nomes significativos de mulleres. E importante, polo tanto,
empezar a pensar sobre cada disciplina tendo como tronco central tanto a experiencia masculi-
na como a feminina, contando toda a historia e non s6 unha parte. Isto significa, por exemplo:

- Dar en educacion fisica 0 mesmo protagonismo tanto 6 baile e & masaxe como 0s X0gos con
pelota.

- Explicar en educacion para a salde, o papel das nais, das curandeiras, das compofiedoras,
na promocién da sadde.

- Ter coidado coa representacion do mundo que hai detras de moitos enunciados de problemas
matematicos e xogar con eles para mostrar na sta xusta medida a experiencia feminina.

Tamén ¢é interesante criticar aqueles libros de textos ou materiais que sobrevaloran as contribu-
ciéns masculinas en detrimento das femininas.

8.3.5.

Usa-lo masculino como representante do feminino e do masculino € usar unha linguaxe excluin-
te para as mulleres: dicir “os profesores” en lugar de “os profesores e as profesoras” ou “o pro-

z

fesorado” é invisibiliza-las profesoras.

O usa-lo feminino cando sé existen mulleres é simbolizalas como unha excepcion (o normal é
0 masculino), como se cando estiveran “cébado a cobado” cos homes non existiran ou existi-
ran dependendo deles, sen autonomia. Pero, por exemplo, “as alumnas” existen e estan na
escola tanto en espacios unisexuais como en espacios mixtos.

Todo iso leva a un tipo de representacion simbdlica que fai dificil para unha muller, unha moza
ou unha nena falar e expresarse en primeira persoa, escudandose nun “nosoutros” que non
deixa espacio para a sta propia experiencia singular e orixinal.
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Somos seres simbdlicos e, polo tanto, 0 que non se nomea hon existe. As nenas mais caladas
e tranquilas das que tardamos en aprendermos 0s nomes tamén existen, de ai a necesidade de
aprendermos coa mesma celeridade o nome de tédolos alumnos e tédalas alumnas.

Non se trata s6 de nomear, senén de coida-lo modo en coémo se nomea. Existen moitas expre-
sibns que o noso alumnado usa de xeito cotia, que menosprezan, clasifican, denigran e insul-
tan &s nenas, mozas e mulleres. Neste mesmo sentido hai que intervir buscando erradicar aque-
las expresiéons que menosprezan & homosexualidade.

8.3.6.

Recofiece-las mulleres non é so recofiece-las “outras mulleres” sendn tamén, e con igual forza,
a aquelas que constitien a comunidade educativa. Dar recofiecemento e autoridade a nais e
mestras, estar en disposicién de escoitalas, aprender delas, darlles creto, apoia-las compafiei-
ras que forman parte da direccion, é crear un contexto educativo onde rapaces e rapazas
aprenden a recofiece-las mulleres porque esa é a ténica habitual da institucion.

Dar valoracion e recofiecemento as mulleres significa tamén que unha muller sexa capaz de
recofiecerse e valorarse. Unha profesora que mostra 0s seus sentimentos e as stas necesidades
e que pide o que necesita sen nega-las necesidades alleas, esta ensinando as rapazas que se
pode ser muller dando relevancia &s propias necesidades. E unha referencia que axuda a que
elas tamén se expresen tal como son.

Para iso é importante a paciencia, confiar na posibilidade de establecer relaciéns de autori-
dade co alumnado, estar tranquila co que se sabe e se &, e realizar un traballo ben feito. Este
conxunto de actitudes facilita que os alumnos mais remisos cheguen a confiar nas stas profe-
soras. Sen embargo, &s veces, a rabia ou as présas levan a que algunhas profesoras se midan
con estes rapaces, mostrandose mais brutas e fortes que eles. Por este camifio o Unico que se
consegue é a imposicién da linguaxe do poder e que eles sexan a referencia para o compor-
tamento feminino.

Ter profesoras que se valoran e valoran o feminino axuda a que os rapaces aprendan a colo-
carse nun plano de igualdade coas rapazas (deixan de se-los Unicos protagonistas), crea espa-
cios onde eles poidan escoitar e recofiece-lo que son as mulleres concretas coas que se rela-
cionan dia a dia e abre a posibilidade de atopar referentes para que tamén deixen de ter medo
a expresa-los sentimentos.

Neste punto, € igualmente esencial tamén o papel que xogan os profesores. Se se mostran
como homes capaces de recofiece-lo que son e fan as sias compafieiras estan dando un exem-
plo de masculinidade aberta as diferencias, ¢ intercambio, 6 entendemento, etc.

8.3.7.

Por todo o dito € importante considera-las nosas alumnas por si mesmas, sen comparalas con
ningln patrén e moito menos cun patrén que pretenda representa-la masculinidade.
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Unha mirada centrada no masculino tende a minusvalora-lo que elas son. E unha mirada que ten
forza socialmente e que pode que, sen darnos conta, estea arraigada tamén en nosoutras € nosou-
tros. Estd presente, por exemplo, cando se considera que o maior entusiasmo e predisposicion que
amosan as rapazas ante os estudios € signo de submision (e non simplemente gusto por saber ou
gafas de liberdade) ou que a siia maior capacidade de escoita e a sla tendencia a mostrarse
mais tranquilas é pasivida, e non un maior interese por cofiece-los outros e as outras.

E importante pofier freos a esta tendencia de ve-la experiencia feminina en termos de carencia.
S6 produce malestar e baixa autoestima nas nenas e deixa sen recofiecemento 0 que elas fan
de forma positiva. Ademais, de forma velada, estamos sobrevalorando as formas de estar mais
inquedas e desordenadas.

Todo o que significa da-la palabra as nenas concretas que estan na aula e dar relevancia &
stia singularidade é facer que a sta presencia sexa potencialmente unha fonte de riqueza. As
sGlas preguntas e os seus desexos, cando non son unha mera repeticion do que se espera delas,
sendn “remexer” na sta orixinalidade, son “aperturas” de novas reflexions para toda a clase.

Isto axuda a que elas sintan seguridade no que desexan e se respecten a si mesmas, o que inflie en
factores que nun principio exceden os contidos académicos ou as propias dindmicas das clases.

8.3.8.

E moi significativo que os espacios que estiveron ocupados por mulleres foran menos recofieci-
dos que os ocupados por homes. Neste sentido, teriamos que preguntarnos:

- ¢E mais importante impartir educacion secundaria que educacion infantil?

- ¢E mais importante ser delegado ou delegada de clase que mante-lo espacio limpo e recollido?
- ¢Son mais importantes 0s xogos que implican movemento que aqueles que supofien facer uso
da palabra?

8.3.9.

Determinadas representacions que se fan dos grupos formados sé por rapazas, déixanas sen
valor nin recofiecemento. Por exemplo, cando se di que estan soas s6 porque non hai presen-
cia masculina. Isto leva a que as propias rapazas lles resulte dificil recofiecerse entre si e ver
en cada unha delas o que d&, achega e céal é a sla orixinalidade.

Neste sentido € interesante que saiban que se tefien unhas as outras e que, ademais, poden
desenvolver asuntos tan interesantes e novidosos como 0s rapaces por si mesmas.

8.4.

Tédalas practicas sinaladas para desenvolve-los obxectivos son tamén eficaces para deixar sen
sentido 0 modelo de masculinidade violenta e deixar espacio para outras formas mais huma-
nas e sensatas de ser home.
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8.4.1. Mostrar outros modelos de masculinidade

Hai referentes moi significativos de homes que souberon situarse no mundo e na historia dun
modo pacifico e aberto a novas relaciéns: Gandhi ou Nelson Mandela son alguns exemplos.

Probablemente nos municipios dos alumnos e das alumnas e no seu contorno mais achegado
tamén existan homes que se desmarcaron da brutalidade e a violencia como signo de virilida-
de e aceptaron, como propias, formas de actuacion consideradas tradicionalmente femininas
como poden ser coida-lo seu bebé, charlar 6 redor unha cunca de café ou ir & compra.

Asi mesmo, é fundamental o modo de expresarse e mostrarse dos profesores. Se amosan a
sta sensibilidade, expresan a sia debilidade con enteireza, interésanse por escoitar e non se
comparan en termos de desigualdade coas mulleres, ensinan que se pode ser home dun modo
mais libre.

8.4.2. Prestar atencion as relacions entre nenos

A reproduccion do modelo de masculinidade violenta dase fundamentalmente nas relacions que
0s nenos establecen entre si. O peso que estes grupos tefien sobre un neno ou un rapaz é alto.

E necesario prestar atencion e incidir no seo destes grupos con actividades e propostas que 0s
leven a:

- Acepta-las diferentes formas de ser homes.

- Rexeita-la violencia e a brutalidade como signo de masculinidade.
- Dar saidas constructivas as stas frustracions e sensaciéns de rabia.
- Expresa-los seus sentimentos de afecto entre si.

- Valora-lo contacto corporal entre si.

8.4.3. Analiza-lo impacto do modelo de masculinidade violento na historia da huma-
nidade

Na andlise de moitos acontecementos ocorridos na historia da humanidade, asi como de noti-
cias ocorridas na presente, € interesante visibilizar como o modelo de virilidade violento estivo
detras: por exemplo, moito do que pasa 6 redor dos partidos de fltbol, cando o futbol por si
mesmo non implica violencia, determinadas analises econdmicas ou politicas, discursos de moi-
tos soldados que van &s guerras.

Facer visible esta relacion é un modo de qué tomen conciencia da transcendencia dalgins dos
seus actos.
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Cando ensinamos lingua, matematicas, historia ou calquera outra materia, sempre estamos ensi-
nando outros moitos contidos que a mitdo non se explicitan e que, en principio, parece que
pouco tefien que ver coa dita materia. Sen embargo, é importante falar deles e tratalos direc-
tamente para levar este proceso cara a onde nos parece mais sensato e para que non se nos
coen outros que non responden s nosos intereses pedagoxicos.

En definitiva, 0o que presentamos aqui € a necesidade de desenvolver unidades didacticas que
deixen espacio suficiente para a posta en marcha das practicas educativas sinaladas no capi-
tulo anterior e que aborden explicitamente tddolos contidos que hai que tratar, evitando un curri-
culo que poida levarnos a lugares non desexados.

As unidades didacticas tefien que axudarnos a desenvolve-las aprendizaxes necesarias en cada
grupo e contexto. Deben ter entidade por si mesmas e estar ben articuladas e completas. Pero
isto non implica que tefian que estar illadas, sendn que deben responder a un proceso; son s
un segmento ou porcion do proceso de ensino-aprendizaxe.

Cada grupo-clase ten as sas propias especificidades. As relaciéns que eles e elas establecen
entre si e co seu profesorado son distintas en cada grupo, en cada contexto e en cada momen-
to. Ademais, coma en calquera tipo de relacion, hai unha parcela de imprevisibilidade.

De ai a necesidade de realizar un diagnéstico previo que permita recofiecer cales son as dina-
micas que cada grupo-clase (e cada alumna ou alumno dentro dese contexto) tende a repro-
ducir e dentro deles cales tenden a favorece-las relaciéns e céles a dificultalas.

A relacion, a apertura e a observacion son fundamentais para lograr facer un diagndstico cer-
teiro que nos oriente sobre qué incidir e como facelo.

Os contidos que establecemos a continuacion dan resposta s obxectivos expostos no capitulo
anterior. Preséntanse moi abertos, s6 a modo de propostas para a sda insercién no desenvol-
vemento de unidades didacticas que favorezan, aborden e/ou complementen as practicas edu-
cativas trazadas.

Son contidos que estan interrelacionados entre si: uns levan a outros, uns complementan a
outros, uns integran a outros.
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Infantil

- Gusto por ser como se é.
- Curiosidade polo diferente a si.
- Capacidade de empatia.

Primaria

- Interese por aprender das diferencias para enriquecerse e desenvolverse.

- Capacidade para recofiecer e valora-las persoas polo que son, mais alé da stia imaxe ou
nivel de consumo.

- Consideracion da igualdade de dereitos e oportunidades como un valor primordial.

Infantil

- Cada corpo é diferente: diferente cor, pelo, peso, estatura, etc. pero todos son igualmente
bonitos e valiosos.

- Tédalas persoas poden xogar e facer practicamente as mesmas cousas, ainda que a unhas
lles gusten mais unhas cousas e a outras lles gusten mais outras.

- Na mesma clase, cada neno e cada nena senten cousas diferentes. E interesante descubrir
qué senten cada un e cada unha.

Primaria

- Tédalas persoas tiveron experiencias diferentes (por relixion, cultura, etnia, etc.) e en todas
esas experiencias hai cousas interesantes para descubrir e aprender.

- O valor das persoas non esta no que tefien, sendn no que son e achegan.

- A xustiza € necesaria para que exista a paz.

Infantil

- Comparar. Por exemplo: sacar fotos do alumnado da clase e sinalar qué tefien igual e qué
tefien diferentes entre si. Implica recofiecer diferentes conceptos como son as cores, as texturas,
as estaturas, 0 grosor.

- Sinalar aspectos positivos dos e das demais. Por exemplo: dicir algo bonito do corpo de cada
membro da clase.
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- Manifestar gustos. Por exemplo: debuxa-la comida ou o xogo que mais lle gusta a cada quen
e observar como temos gustos diferentes.

- Reflexionar sobre as nosas capacidades. Por exemplo: sinalar algin xogo 6 que poida xoga-
lo resto da clase e eu non (exceptuando casos de minusvalias, tratariase de facer ver que todos
e todas poden chegar a xogar a todo, ainda que hai quen necesite aprender cousas que ainda
non saben).

- Recofiecer sentimentos. Por exemplo, dicir qué senten diferentes monecos que eles e elas
poden ver debuxados e con expresions diversas: tristura, dor, ledicia, pena, sorpresa.

- Expresar e escoitar sentimentos. Por exemplo: facer unha rolda en que cada nena e neno diga
cOmo se sente esa mafia.

Primaria

- Relata-la nosa historia. Por exemplo: facer un cadro con fotos que sinalan cada etapa da vida
do neno ou da nena, escribindo ¢ pé de cada foto algo especial que lles ocorreu nese momen-
to. E, por suposto, compartir ese traballo.

- Escoitar e aprender. Por exemplo: escribindo unha cousa que non sabian e que aprenderon 6
escoitar alguns dos relatos contados polos seus compafieiros e compafieiras.

- Reflexionar. Por exemplo: analiza1os anuncios que nos prometen a felicidade a través de deter-
minados productos (¢€ iso realmente asi?).

- Expresar desexos. Por exemplo: redactar un texto contando se nos gusta que a xente se ache-
gue a nosoutras ou a nosoutros s por aquelas cousas materiais que temos e 0 porque.

- Interpretar datos. Por exemplo: estatisticas sobre as calorias que inxire a cidadania de dife-
rentes paises (canto necesita consumir unha persoa para vivir) ou sobre o traballo de nenas e
nenos no mundo (como se elaboran aquelas cousas que consumimos).

- Investigar e exercita-la empatia. Por exemplo: facer un traballo en grupo sobre como seria a
nosa vida se, por falta de difieiro e/ou recursos, s6 puidéramos comer unha vez 6 dia (qué
cousas teriamos aprendido e vivido).

Infantil

- Gusto por tedo sexo que se ten.

- Valoracién por igual do que fan e achegan ambolos dous sexos.

- Curiosidade por realizar diversos xogos e actividades, mais al6 do sexo que se ten.
- Valoracion das diversas formas de expresa-la masculinidade e a feminidade.

- Interese por relacionarse con persoas de ambolos sexos.
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Primaria

- Curiosidade por afondar no cofiecemento do propio corpo e do que ten o outro sexo.

- Valoracion de cada sexo por si mesmo, sen compara-las persoas dun sexo coas do outro sexo.
- Rexeitamento da violencia como forma de valorarse.

- Ganas de relacionarse coas persoas que tefien outro sexo e aprender delas.

- Interese por aprender das mulleres.

- Recofiece-lo traballo das mulleres.

Infantil

- O que fai que un neno sexa neno ou unha nena sexa nena € o seu corpo, non as stas for-
mas de vestir ou 0s seus xogos.

- Ningln sexo vale mais que o outro.

- Cando medramos 0s nosos corpos transférmanse, pero non cambian de sexo.

- Os nenos poden face-las cousas que fan as nenas e as nenas as que fan os nenos.

- Existen moitas formas de ser muller e moitas formas de ser home.

- A nosa nai (ou quen estivese no seu lugar) ensinounos moitas cousas.

Primaria

- As diferencias fisicas entre nenos e nenas non son s6 externas, senén tamén internas.
- Un neno non é mais valioso porque sexa mais forte e tefia mais poder.

- Os nenos poden aprender moitas cousas das nenas.

- As nenas poden aprender moitas cousas dos nenos.

- Unha nena non é mais valiosa por face-las mesmas cousas que 0S nenos.

- Sen o traballo das mulleres 0 mundo non existiria.

Infantil

- Aprende-los nomes e a forma dos xenitais de nenas e nenos. Por exemplo: ante debuxos de
nenos e nenas espidos recofiece-las diferencias entre uns e outras.

- Reflexionar sobre o seu propio corpo. Por exemplo: ¢Por que es nena e non é neno? E viceversa.
- Identificar t6dalas actividades que desenvolven as persoas dun e doutro sexo. Por exemplo:
debuxando tédalas cousas que fan as nais e tédalas que fan os pais, ou tédolos xogos que
xogan 0s nenos e todolos que xogan as nenas.

- Reflexionar sobre o que fan unhas e outros. Por exemplo: ¢Tédalas mulleres fan as mesmas
cousas? ¢Todolos homes fan as mesmas cousas? ¢Hai cousas mais importantes que outras?

- Imaxinalo mundo 6 revés. Por exemplo: facer unha obra de teatro na que 0s nenos actian
xogando 6 que normalmente xogan as nenas, e as nenas xogando 6 que normalmente xogan
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0s nenos. ¢Que pasaria se 0 mundo fose asi?

- Descubrir cousas sobre o futuro. Por exemplo: se se trata dunha nena preguntando a mulleres
adultas como seré o seu corpo cando sexa maior. idem cos nenos.

- Investigar sobre a nosa propia vida. Por exemplo: que cada neno e cada nena digan duas
cousas que aprenderon da sta nai e da sta avoa.

Primaria

- Formular preguntas. Por exemplo: buscar informacién sobre o aparello reproductor feminino e
masculino en libros ou internet e logo facer equipos nos que uns soltan preguntas s outros e
ver se son capaces de da-las respostas.

- Reflexionar e concienciarse. Por exemplo: en grupos unisexuais elaborar carteis nos que se
pofian aquelas cousas que a sociedade esixe a unha nena por ser nena ou as que esixe a un
neno por ser neno.

- Debater e argumentar. Por exemplo: ¢estamos de acordo coas diferentes esixencias que se fan
a nenas e nenos?

- Expresar gustos. Por exemplo: sinalar dias cousas que me gusta facer cando estou con nenas
(ou cunha nena en concreto) e dias cousas que me gusta facer cando estou con nenos (ou cun
neno en concreto).

- Buscar e investigar. Por exemplo: homes da historia que destacaran polo seu pacifismo.

- Imaxinar. Por exemplo: organizar unha dramatizacién na que se exprese qué seria do noso
mundo sen o traballo realizado polas mulleres.

- Facer prospeccion de futuro. Por exemplo: facer unha redaccion sinalando qué tipo de muller
ou de home lles gustaria ser no futuro (dentro de 10 ou 15 anos).

Infantil

- Ganas por facer entender qué se pensa, se sente e se quere.

- Interese por saber qué senten, queren e pensan as demais persoas.
- Capacidade para acepta-los diferentes puntos de vista.

- Vontade de non danar.

Primaria

- Capacidade de dici-las discrepancias sen danar.
- Escoita activa e empatia.

83



- Aceptacion das discrepancias que expresan as demais persoas.
- Capacidade para resolve-los pequenos conflictos sen facer uso da violencia.

Infantil

- Para que as demais persoas saiban o que sentimos, queremos ou sabemos é necesario dici-
lo. Os e as demais non o podemos adivifiar.

- Non todo o mundo sente, quere e sabe o mesmo que nosoutras e nosoutros. Para saber qué
senten, queren e saben as e 0s demais é necesario escoitar.

- Opinar ou sentir de forma diferente non significa que ddas persoas non se queiran ou non se
aprecien.

- Cando alguén pega, insulta, quita obxectos, a outra ou o outro séntese mal.

Primaria

- Cando non dicimos aquilo que sentimos e pensamos porgque non concorda co que senten e
pensan os e as demais sentimonos mal, xa que dalgin modo estamonos anulando. E impor-
tante saber que as outras persoas tamén lles pasa o mesmo.

- Desenvolve-la escoita e a empatia é aprender a entende-lo sentido e o significado que para
0 outro e a outra ten aquilo que senten e pensan, asi como aquilo que lle manifestamos que
sentimos e pensamos.

- E necesario busca-lo modo mais axeitado para mostraas nosas discrepancias. Non se trata
de impornos a custa da outra ou do outro, sendn de comunicarnos tendo en conta as necesi-
dades, intereses e sentimentos da outra ou do outro.

- As veces as discrepancias doen e implican conflictos. Para superar estas dificultades non serve
a violencia. A violencia s6 sup6n mais dor e mais dificultade ainda para a relacion.

Infantil

- Expresar sentimentos. Por exemplo: dramatizar mostrando cando unha persoa esta triste, con-
tenta, enfadada, asustada.

- Recofiecer sentimentos. Por exemplo: un neno ou unha nena simula sentir algo e o resto da
clase ten que adivifiar qué quere expresar.

- Analizar situaciéns. Por exemplo: visualizar pequenas situaciéns (en videos, debuxos animados, etc.)
nas que dldas nenas opinan sobre unha mesma realidade de forma diferente e pensar sobre cémo
se senten e se € motivo ou non para enfadarse (non se trata de ver quen ten a razoén).

- Reflexionar sobre a violencia. Por exemplo: debuxar cémo se sente unha nena cando alguén
lle pega, cédmo se sente un neno cando o insultan.

- Buscar solucidns 6s conflictos. Por exemplo: propofiense pequenas situacions de conflicto (dous
nenos que queren o mesmo lapis) e pideselles que pensen en parella unha solucion, logo
exponse en comin e debatese.
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Primaria

- Recofiecer sentimentos. Por exemplo: mediante situacions concretas (a través dunha pelicula, un
conto ou un relato) nas que unha nena ou un neno cale aquilo que sente por medo a non ser acep-
tado (un neno 6 que non lle gusta xogar 6 fatbol, unha nena que non esta de acordo co plan das
slas amigas de non volver a clase despois do recreo), analizar como se sente por dentro.

- Expresar pensamentos e sentimentos. Por exemplo: en parellas pensar qué poda face-lo neno ou a
nena das situacions do exercicio anterior para dicir 6s seus amigos e &s stas amigas qué pensa (e
posible evitala marxinacién e ruptura destas relacions? ¢ que pode facer co seu medo e a sta rabia?).
- Exercita-la escoita e a empatia. Por exemplo: a mestra ou 0 mestre conta un problema e como
ese problema é sentido. Tras escoitar este relato, nenos e nenas escriben qué lle pasa a mestra
e qué lle dirfan (tratase de aprender a escoitar sen interpretar nin xulgar nin presupofier, senén
coa intencion de entendela de verdade).

- Buscar solucions. Por exemplo: en pequenos grupos, nenas e nenos dramatizan unha situacién
de conflicto (que a mestra ou mestre lles deu escrita nun papel), e o resto da clase pensa como
se pode solucionar. Pode se-la dunha nena que quere ir a unha festa mentres que a slla amiga
prefire ir 6 parque ou a dun grupo de rapaces que queren xogar 6 fitbol nun patio mentres que
un grupo de rapazas queren xogar 6 “pano”.

Infantil

- Gusto polo intercambio afectivo.

- Disposicion a dicir NON &s expresions de afecto que non gustan.

- Aceptacion de que as demais persoas tamén poden dicir NON.

- Vontade de expresar, entender e afronta-las propias frustracions que implican o NON doutras
e doutros.

- Naturalidade (curiosidade e falta de malicia) & hora de afrontar temas como a nosa orixe ou
as relacions afectivo-sexuais.

- Apertura (aceptacién e respecto) ante a variedade de posibilidades que existen de construir
parellas, familias, etc.

Primaria
- Espirito critico ante os modelos de parella idealizados que non dan resposta &s necesidades
reais e concretas de quen quere construir unha relacion amorosa.

- Disposicién para construir relacions baseadas na comunicacién e o intercambio, onde haxa
a posibilidade de trata-los conflictos.
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- Vontade de non dominar nin deixarse dominar nas relacions afectivas.

- Gusto polo intercambio afectivo, tanto a través do contacto fisico como da expresion oral.

- Rexeitamento das caricias, bicos ou apertas que non supofian expresiéon de afecto.

- Rexeitamento das caricias, bicos ou apertas que supofian ir “mais al6” do propio desexo ou
do que unha ou un esta preparado.

- Capacidade para buscar axuda en caso de abuso sexual.

- Curiosidade e aceptacion dos cambios sufridos e por sufrir no propio corpo.

Infantil

- Co noso corpo podemos expresa-lo noso carifio, dar e sentir pracer: bicos, apertas, caricias.
- Hai caricias, bicos e apertas que nos gustan e outras que non nos gustan: sempre podemos
dicir que non 6 que non nos gusta, e non podemos obrigar a ninguén que acepte as que non
son do seu agrado.

- Unha parella sempre existira se as duas persoas asi 0 queren: non basta querer a alguén, fai
falta que a outra persoa tamén te queira.

- ¢De onde vefien os nenos e nenas? O proceso de xestacion de nenos e nenas.

- Os x0gos amorosos non son s6 para “facer nenos e nenas”.

- Existen moitas posibilidades: ter ou non ter parella, casar ou non casar, ter unha parella do
mesmo sexo ou do outro sexo, ter ou non ter fillos ou fillas. Todas son igualmente validas.

Primaria

- Amar significa ganas de comunicarse, entenderse, facer cousas conxuntamente, aceptar que
0 outro ou a outra tefia 0 seu propio espacio, vontade de abrir e resolver conflictos.

- Sobreprotexer a outra persoa non é amar, € unha forma de dominar.

- “Estar totalmente 6 servicio” da outra persoa tampouco é amar, é unha forma de anularse.

- A sexualidade (calquera caricia, bico, aperta) € unha forma de expresa-los afectos. Cando
separamos sexualidade de afectividade estamos simplemente usando o corpo de alguén e,
polo tanto, estamos exercendo violencia.

- Se alguén nos obriga a facer algo co noso corpo que non nos gusta, ainda que se trate de
alguén moi querido ou ainda que nos ameace se o contamos, debemos contarllo a unha per-
soa adulta de confianza.

- O noso corpo comeza a cambiar: qué é a regra e qué € o seme.

Infantil
- Clasificar. Por exemplo: ante un conxunto de debuxos de nenos e nenas dandose apertas,

bicandose ou acariciandose, indicar aqueles nos que esas expresions dan gusto e pracer e
aqueles nos que non.
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- Expresar gustos. Por exemplo: explicar qué tipo de expresions afectivas lles gustan és seus
bonecos ou as stas bonecas e por qué.

- Reflexionar. Por exemplo: facéndolles preguntas sobre o amor e as parellas para que dean a
sGa opinién (¢que pasa se alguén se namora doutra persoa pero esa persoa non sente o
mesmo? ¢gue pasa se un neno se namora doutro neno ou unha nena doutra nena? ¢Por que
se bican as parellas?)

- Preguntar: por exemplo: convidar a unha muller embarazada a que acuda & clase para que
0s nenos e as nenas lle fagan preguntas sobre o seu estado.

- Expresar desexos. Por exemplo: debuxar qué tipo de familias queren vivir cando sexan maio-
res (aqui é importante sinalarlles que as posibilidades son multiples e dar exemplo diso).

Primaria

- Preguntar: por exemplo: convidar a unha parella para que lles conte que é o que fai que segan
xuntos e con que dificultades se atoparon (fratase de dar unha vision mais real sobre o amor).

- Clasificar. Por exemplo: facer unha listaxe de cousas que alguén fai pola sta parella para que
eles e elas sinalen se son positivas ou non (“deixar de ver as amigas para ter mais tempo para
el”, “facer todo o traballo doméstico para que el estea a gusto”, “decidir polos dous a onde ir
para gue ela non tefia que facer ese esforzo”, “escoitar as necesidades do outro ou da outra”).
- Expresar sentimentos: por exemplo: en grupos, responder por escrito, qué cousas podemos sen-
tir e por qué cando nos bica alguén que nos cae mal, cando nos acaricia alguén con quen esta-
mos enfadados ou enfadadas, cando nos da unha aperta alguén que non cofiecemos de nada.

- Expresar decisions: por exemplo: ante diferentes diapositivas indicando proposicions, 0 grupo
ten que decidir se diria que si ou que non (un home descofiecido convidate a sta casa e di
que esta chea de xogos e de nenos e nenas).

- Investigar: por exemplo: en grupos unisexuais, buscar en enciclopedias, diccionarios ou inter-
net por qué &s mozas lles ven a regra e porqué 0s mozos saelle seme.

- Imaxinar. Por exemplo: en grupos unisexuais facer un panel que explique cémo seria a sta
“parella ideal”, debater cales destes elementos son realmente Utiles e cales non son, qué mitos
hai detras, etc.

- Observar: por exemplo: que cada un conteste se ten mais amigos ou amigas e por qué.
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Neste punto imos analizar ddas situacions que se producen de forma relativamente frecuente
entre 0 noso alumnado. Son vivencias que tefien a siia orixe no androcentrismo, en determina-
dos modelos de igualdade, nos estereotipos sexistas e na invisibilidade e/ou normalizacién da
violencia de xénero.

Esta andlise ten como fin Gltimo promover unha reflexion ligada & practica que permita visuali-
zar pautas de reflexion e intervencion nestas e noutras situacions que se dan a cotio en cada
centro educativo.

Un neno de cinco anos considera a unha das nenas da sta clase como a stia mellor amiga. Encantalle xogar con ela ds
casinias, a disfrazarse, a facer que son noivos, etc. Sen embargo, dende hai uns meses, case non xoga con ela e evitaa.

Isto é asi porque, cando se achegan outros nenos, sente a necesidade de irse con eles e xogar s seus xogos (fit-
bol, monstros e guerras) por medo a ser ridiculizado e a sentirse inferior. Sente vergofia de si mesmo porque ainda
desexa xogar con esa nena.

A pesar do conflicto que esta vivindo este neno, a experiencia de xogar coa sla amiga 0s
“xogos de nenas” permitiulle comprobar en primeira persoa que se trata de propostas diverti-
das, agradables e que permiten desenvolve-lo coidado, a coqueteria e a afectividade, entre
outros aspectos.

Esta experiencia concreta e real non se corresponde con outra aprendizaxe que vai cobrando
cada vez mais forza na sta vida: os “xogos de nenas” son pouco valorados e, por iso, quitan
recofiecemento 0s nenos que amosan interese por eles. E deste xeito, interiorizou a necesidade
de fuxir dos seus gustos (0s “xogos de nenas”) e dos seus desexos (xogar coa slia amiga) para
facerse valer.

Dalgun modo, el aprendeu que xogar 6 fltbol, & guerra ou 6és monstros leva a que un neno
sexa considerado forte e, polo tanto, importante. Mentres que xogar &s casifias ou 6s disfraces
leva a que un neno sexa considerado “maricas”, e ser maricas € ser parvo, débil ou parecido
as nenas.

Este conxunto de aprendizaxes |évalles a ter unha division interna que lle resulta dolorosa, léva-
lle a vivir unha loita entre o que el é e desexa realmente (conserva-a sia amiga e xogar con
ela &s “cocifias”), e o que el debe ser (amosarse forte e valente e distanciarse das nenas para
ser valorado e recofiecido).
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A forza do “debe ser” é moi forte na nosa cultura e a sta imposicién, ainda que se dea dun modo
moi sutil, é violenta, xa que produce a anulacion de determinados desexos e sentimentos dun neno.

Ainda que é certo que moitas familias reproducen os estereotipos sexistas e infravaloran o femi-
nino, non sempre é a familia a principal responsable deste tipo de aprendizaxes.

Un neno que ata os seus cinco anos xoga preferentemente cunha nena 0s “xogos de nenas”
sen que a familia manifestara vivir este feito como un problema, pode estar vivindo un modelo
familiar mais aberto que a media. E é probablemente esta apertura a que lle permitiu achegarse
6 mundo feminino e aprender a gozalo.

Agora ben, hai moitos fillos de mulleres valoradas, con vida propia e que traballan féra de
casa, e de pais que comparten o traballo doméstico e o coidado das slas criaturas, que temen
achegarse 6 mundo das nenas como se deste modo fosen perder algo importante.

O patron familiar igualitario é fundamental para a sua vida, dalle mais liberdade e permitelle
recadar modelos novos e diferentes para si. Sen embargo, non garante por si mesmo que este
neno non vaia sufrilo peso da masculinidade tradicional.

Este modelo de masculinidade est&4 inmerso nos contos, nos debuxos animados, nos libros de
texto, nos heroes tanto reais como de ficcién, na linguaxe que usamos. De ai que a familia,
sendo a referencia mais importante na vida dun neno, non poida controlar por si mesma este
conxunto de mensaxes simbdlicos que tefien moitisima forza na nosa cultura.

Ademais, € moi comun, que tanto as familias como o profesorado, cando ven a un neno con
este dilema, teman que opte polo camifio mais dificil, ou sexa, que se desmarque dos demais
nenos. Esta preocupaciéon non vén porque estean de acordo co modelo que os demais nenos
lles estan impofiendo, sendn por medo a que sufra por ser diferente.

E este temor que € moi humano, imponse a modo de trampa, facendo pensar que é funda-
mentalmente este neno quen ten un problema, cando en realidade son os demais nenos quen
tefien un problema na medida na que non son capaces de aceptar e valorar formas diferentes
de desenvolve-la masculinidade.

A necesidade de aceptacion e recofiecemento € unha necesidade humana, e se os demais
nenos esixen a asunciéon de determinados patréns para que iso se produza, o mais probable é
que 0 neno se vexa abocado a asumilos.

Este tipo de aprendizaxe acentliase cando no contexto escolar non se nomean as mulleres, valéran-
se as nenas cando son capaces de imitar 6s nenos e non por si mesmas, cando 0s Seus Xogos € as
stias fantasias se consideran afectados. Con estes comportamentos a rixidez no mundo masculino se
fai maior porque, dalgin modo, senten que desprazarse 6 mundo feminino € perder algo valioso.
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Finalmente, haberia que prestar atencion 6 modelo educativo. Tanto nas familias como nas esco-
las acostuman pesar mdis o deber ser que a expresion do ser. Asi, por exemplo, se un neno
di que non quere 6 seu pai, € habitual que se lle convenza de que o ten que querer, en lugar
de aceptalo, escoitalo e intentar entender que hai detras desa expresion de desamor. E deste
modo o neno aprende a dicir que o quere para que se lle acepte ou, simplemente, para que
o deixen en paz, en lugar de aprender a querelo realmente.

Este exemplo, como moitos outros, da conta dunha practica que dificulta que o neno saiba reco-
fiece-lo que sente e desexa realmente, saiba escoitar e saiba ir mais alé dos estereotipos.

En primeiro lugar, é necesario recofiece-la situacion. E frecuente que non se perciba todo o sufri-
mento e a divisidn interna que vive 0 neno, e se considere que o seu achegamento cada vez
mais forte 6 mundo dos outros nenos e o distanciamento da stia mellor amiga é unha opcion
libre. Para iso fai falta atencion e escoita.

A partir de ai é importante escoitarmos e entender 0s n0sos propios sentimentos e pensamentos
como educadores e educadoras. E probable que teoricamente nos guste que 0s nenos “rom-
pan moldes”, pero que, ante situacions concretas, sintamos preocupacion polo comportamento
“efeminado” do neno, e incluso alivio cando vai asumindo o rol tradicionalmente masculino.

Non se trata de culparnos por sentires o que “non deberiamos” sentir, sendn de comprender
gue toda esta bagaxe histérica forma parte tamén de nosoutras, de nosoutros, dos pais e das
nais. S6 desde o recofiecemento podemos comezar a cuestionalo e a transformalo.

Os medos e as inseguridades que toda esta bagaxe historica nos trae, poderémolo minorar
desde o apoio e o intercambio con outras persoas adultas. Esta tarefa é especialmente intere-
sante coas familias, polo menos con aquelas que senten interese por educar a nenos e a nenas
libres, a pesar de teme-las consecuencias desa liberdade.

E interesante procurar dar seguridade & familia, facéndolles saber que a diferencia que este
neno amosa en relacién 6s outros é froito da siia maior liberdade, o que indica ter recibido
unha educacién mais aberta e libre de esterectipos. Pretender esconder esa manifestacion da
stia singularidade é sufrimento, en cambio, non facelo supon enfrontarse 6s demais nenos.

Agora ben, para ser diferente e poder estar a gusto con iso é necesario apoio e aceptacion.
Ese € o0 noso traballo: a aceptacion, a escoita e a valoracion.

Xunto a isto € importante traer a aula modelos diversos e humanos de masculinidade (a través

de contos, entrevistas reais, personaxes histéricas, peliculas, debuxos animados, etc.) para que
esa aceptacién forme parte tamén da sla relacion cos demais nenos.
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Tamén é importante recofiecer e dar valor as nenas e as mulleres. Asi mesmo, traballar para
cofiecer, aceptar, valorar e coida-lo propio corpo e a diferencia sexual. E, finalmente, levar a
aula unha dinamica que produza nos outros nenos e tamén nas nenas un cuestionamento do
modelo de masculinidade violento. Para todo iso, presentaronse diversas ferramentas nos capi-
tulos anteriores desta guia.

Nunha clase de terceiro de primaria a segregacion é moi alta. Os nenos e as nenas case non se relacionan entre si
(exceptuando os momentos nos que a dindmica da clase as “obriga” a iso): xogan a xogos diferentes, ocupan espa-
cios diferentes, e non amosan ningtin tjpo de interese por modificar este tipo de comportamento. E méis, as nenas
rexeitan os xogos e as formas de ser dos nenos e o mesmo lles ocorre ds nenos en relacion ds nenas.

Estes nenos aprenderon a valora-la relaciéon con outros nenos, do mesmo modo que estas nenas
aprenderon a valora-la relacién con outras nenas. Asi mesmo, aprenderon que han de ser como
se lles di que son os homes e as mulleres para integrarse e ser aceptados socialmente. E xunto
a isto, aprenden a rexeita-lo diferente, como se implicara contaminacion, en lugar de inter-
cambio e riqueza.

Ademais, nos nenos este rexeitamento do feminino acostuma significar un modo de non perde-
lo seu lugar no centro. Nas nenas parece que pesa mais o desgusto polos modos mais brutos
e agresivos de ser e facer dos nenos.

Este desinterese cara 6 diferente tamén se pode apreciar nas relacions unisexuais, ainda que a
sGla concrecion sexa distinta. As nenas aprender a criticar a aquelas nenas que non asumen 0
rol marcado por elas e 0s nenos aprender a rexeitar a aqueles nenos que non asumen o rol
marcado por eles.

O rexeitamento dos nenos cara a un neno que se desmarca do modelo androcéntrico e vio-
lento € maior e mais virulento que o que tefien habitualmente as nenas cara a unha nena “dife-
rente”. Asi mesmo, é frecuente que os nenos marxinados sexan acollidos por elas.

Por outra parte, nalgunhas destas nenas dase un fendmeno mais ou menos novidoso: amosan
brutalidade nas stas formas de actuar. Parece como se aprendesen que este é un modo eficaz
de dar resposta s agresions sufridas so polo feito de seren nenas (xa non queren ser victimas)
ou simplemente de atacaren antes de que sexan agredidas. Aprenderon tamén que este é un
modo de facerse visibles.

A través de diferentes medios (peliculas, debuxos animados, homes e mulleres concretos con
quen se relacionan, libros de texto, a parte da Historia que se lles conta) aprenderon a rela-
cionar ser home e ser muller con modelos estereotipados.
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Se xunto a isto, obtiveron pouca informacion sobre o seu propio corpo e lles resultou dificil acep-
talo e recofiecelo sen medo nin sensacién de sucidade, reforzéuselles mais a idea de que os
sexos se definen polos estereotipos e non polas diferencias hormonais e xenitais que existen nos
Seus corpos.

A parte do dito, diversas practicas educativas (tanto na casa como na escola) puxeron mais o
acento na integracion de cada nena ou neno que na expresion da sla singularidade. E un
modelo que entende que as relaciéns funcionan cando non hai conflictos (ou mellor, cando estes
non saen & luz) e, polo tanto, cando prima a homologacion. De modo que de forma velada
estamos ensinando que “romper moldes” € crear problemas e dificultades.

Deste xeito aprenden a reproducir modelos e non a crear modelos propios e orixinais, chegan
a normaliza-los estereotipos e a entender, por exemplo, que 0s nenos non bailan ballet ou que
as nenas non son boas xogando 6 fltbol, porque no seu mundo concreto 0s nenos non bailan
ballet e son poucas as nenas que se atreven a xogar 6 fatbol con eles.

O normaliza-los estereotipos non senten interese por aprender e relacionarse coas persoas do outro
sexo, porque son persoas que fan aquilo que eles e elas non fan ou non deben facer. Enténdese
deste modo que se trata dun intercambio negativo, que non lles achega nada novo e realmente
interesante para o seu mundo, e inclusive pode levarlles a vivir situacions de rexeitamento.

Para empezar a abordar unha situacién deste tipo é necesario entende-la necesidade de que
cada nena e cada neno cofieza o seu propio corpo e entenda realmente qué significa ser home
e qué significa ser muller. Tamén é necesario comprende-la sta necesidade de relacionarse con
persoas do seu mesmo sexo: son a sla referencia, son relaciéns que permiten recofiecerse e
descubrir qué significados culturais, sociais e individuais existen en torno ¢ seu propio sexo.

De ai que non se trate de promover grupos e actividades mixtas sen ter en conta esta necesi-
dade, porque isto suporia na vivencia de calquera nena ou neno unha imposicién, non unha
oportunidade para aprender outras formas de relacion. Asi mesmo, comprender este feito €
prestar atencion as dificultades e necesidades que se dan nas relacions unisexuais, nas cales
tampouco é facil expresa-las diferencias e afronta-los conflictos.

Entre as nenas acostuma haber unha dificultade para pofier unha medida sensata nas suas rela-
cions, é habitual que pidan as stas amigas practicamente “todo” (que lles conten todo, que
estean ai para todo, etc.). Desde ai, calquera pequena diferencia ou conflicto transférmase nun
obstaculo moi grande. Por todo iso, é importante axudalas a comprender que cada unha é sin-
gular, que o seu valor radica naquilo que ten de orixinal, que cada unha nos achega cousas
distintas, que non podemos pedi-lo mesmo a mulleres diferentes e que non existe ningin mode-
lo prefixado de cémo son ou deben se-las amigas.
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Entre os nenos a dificultade acostuma ser mais ben a contraria. Mostralos seus afectos, as stas
debilidades, os seus medos, as stas caricias, acostuma resultar estrafio e, no peor dos casos,
producir rexeitamento. As sdas relacions tenden a desenvolverse mais 6 redor dunha activida-
de concreta e, en menor medida, no intercambio sen mais. De modo que facilitarlle-lo inter-
cambio afectivo, o contacto fisico, a aceptacion de formas diferentes e orixinais de ser home,
€ axudarlles a crear unha maior riqueza nas suas relacions e unha maior liberdade.

Seguindo co traballo en grupos unisexuais, podemos aproveitalo como un pequeno laboratorio
onde adestrarse na superacion dos estereotipos. Neste senso € un éxito conseguir que un grupo
de rapazas se encargue de coloca-las mesas dunha clase de xeito concreto para unha deter-
minada actividade ou que un grupo de rapaces se encargue da limpeza desa clase durante
unha semana. E un modo de saber que as rapazas e os rapaces poden “romper moldes” por
si mesmos.

Todo este traballo previo permite unha base mais positiva para a creacion de grupos mixtos.
Estes non son un fin en si mesmos, senén un medio para lograr determinados fins. Traballar en
grupos mixtos non garante que os nenos se interesen por cofiecer e aprender das nenas, nin
que as nenas se interesen por cofiecer e aprender dos nenos.

Agora ben, na medida en que se traballou coa clase o gusto por ser singular e diferente, asi
como o pracer por relacionarse coas diferencias, o interese cara a esa diferencia primeira (a
diferencia sexual) ten un prometedor caldo de cultivo no que desenvolverse.

Neste senso, tddalas referencias de homes que se uniron as mulleres para desenvolver deter-
minadas tarefas (por exemplo, homes que sacan as slas criaturas 6 parque e se xuntan con
outras nais e son felices, ou parellas que van xuntos facer a compra do mes e logo van xogar
0 tenis) e viceversa (por exemplo, mulleres que investigan nun laboratorio cos seus compafieiros
sobre determinadas enfermidades, ou parellas que arranxan conxuntamente os enchufes da sta
casa) son apoios reais e concretos que permiten un avance maior neste senso.

En definitiva, tratase de pofielo acento no que temos que aprender da xente diferente e da dife-

rencia de cada alumno e alumna da clase. O obxectivo Ultimo é a liberdade e o interese por
relacionarse co diferente.
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